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This document is an English translation of an original Italian text. In the event of discrepancies between
the original Italian text and this English translation, the original Italian text shall prevail.

PLAN TO PARTIALLY DEMERGER TOWERTEL S.P.A.
INTO EI TOWERS S.P.A.
pursuant to articles 2506 bis, 2501 ter and 2505 of the Italian Civil
Code

30 July 2013



The Boards of Directors of Towertel S.p.A. (hereafter “Towertel” or

“"Demerging Company”) and EI Towers S.p.A. (hereafter “EI Towers” or

“"Beneficiary Company”, jointly defined as the "Companies participating

in the Demerger”, whereas:

a)
b)

d)

f)

the Demerging Company is wholly owned, directly, by EI Towers;
through the partial demerger (hereafter the “Demerger” or the
“Operation”), Towertel intends to assign to EI Towers its business
division responsible for the management of infrastructure (and the
relative receivables and payables) dedicated to hosting equipment for
the transmission of radio and television signals (“Towertel Broadcasting
Activities” or “"Broadcast Business Unit”);

the reason for the Operation is the need to achieve better operating,
management and functional integration in the EI Towers Group.
Specifically, the Demerger proposes to retain the telecommunications
infrastructure/stations asset (and the relative receivables and payables)
of EI Towers Group ("Telecom Business Unit”) within the Demerging
Company, and to demerge the Towertel Broadcasting Activities into EI
Towers;

the Demerger will take place, for both the Demerging Company and the
Beneficiary Company, on the basis of the Balance Sheet at 30 June
2013 approved by the respective Boards of Directors;

as EI Towers holds the entire share capital of Towertel and in
compliance with the combined provisions of articles 2506 ter, subsection
5, and 2505 of the Italian civil code, the provisions of article 2501-
quinquies (Report of the administrative body) and article 2501-sexies
(Report of the experts) of the Italian civil code are not applicable;

the Boards of Directors of the Companies Participating in the Demerger
are competent to make Demerger decisions pursuant to the combined
provisions of article 2506 ter, subsection 5, and 2505, subsection 2, of
the Italian civil code and in compliance with the provisions of article 28

of the Bylaws of Towertel and article 15 of the Bylaws of EI Towers,



without prejudice to the provisions of article 2505, subsection 3, of the
Italian civil code;
in consideration of which
on 30 July 2013, the Board of Directors of Towertel and the Board of
Directors of EI Towers resolved to approve this Demerger Plan, as described
below in detail, and to register same pursuant to article 2501-ter of the
Italian Civil Code.

1. Type, name and registered offices of the Companies participating
in the Demerger

Demerging Company

TOWERTEL S.p.A., a sole shareholder company subject to the direction
and coordination of EI Towers S.p.A., with registered office in Lissone (MB),
Via Zanella no. 21, fully paid in share capital of EUR 22,000,000.00, divided
into no. 22,000,000 ordinary shares of par value EUR 1 each, Tax Code and
Monza and Brianza Companies Register no. 13223630156 (R.E.A.
[Administrative Economic Register] no. 1630227);

Beneficiary Company

EI TOWERS S.p.A., a company subject to the direction and coordination of
Mediaset S.p.A., with registered office in Lissone (MB), Via Zanella no. 21,
fully paid in share capital of EUR 2,826,237.70, divided into no. 28,262,377
ordinary shares of par value 10 euro cents each, Tax Code and Monza and
Brianza Companies Register no. 12916980159 (R.E.A. [Administrative
Economic Register] no. 1596613).

2. Bylaws of the Companies participating in the Demerger

Beneficiary Company

The Bylaws of the Beneficiary Company, attached under letter “"A” to this
Demerger Plan, will not be amended in any way as a result of the
Demerger.

Demerging Company




The Bylaws of the Demerging Company, attached under letter “"B” to this
Demerger Plan, will not be amended in any way as a result of the

Demerger.

3. Exchange ratio

In consideration of the fact that the Beneficiary Company holds the entire
share capital of Towertel, no EI Towers shares will be assigned in exchange
and, therefore, the Demerger will neither produce any increase in the Share
Capital of the Beneficiary Company, nor will there be any cash adjustment.
At the date of this Demerger Plan, the no. 22,000,000 shares representing
the entire share capital of Towertel are encumbered by first and second
liens pledged by EI Towers (formerly DMT S.p.A.) under the terms of the
financing contracts stipulated by the Demerging Company. These loans
were repaid in their entirety on 30 April 2013 and the aforementioned

encumbrances are in the process of being removed.

4. Equity items assigned to the Beneficiary Company

4.1. Activities relating to the Broadcast Business Unit, consisting of the
infrastructure mainly dedicated to hosting and accessory services provided
to radio and television customers, will be assigned to Beneficiary Company
EI Towers S.p.A., while the infrastructure dedicated to hosting services
provided to mobile telecommunications customers (Telecom Business Unit)
will remain under the management of Demerging Company Towertel S.p.A.
All the legal and contractual relationships in being with regard to the
assigned activities described above will also the the subject of assignment
on Demerger. The guarantees, commitments and risks relating to the
activities subject to Demerge will also be assigned.

4.2, As a result of the Demerger, the equity items in the business division
represented for accounting purposes in the Balance Sheet at 30 June 2013
will therefore be assigned to the Beneficiary Company, subject to ordinary
ongoing business operations:

Land and buildings




Land and buildings relating to the “broadcast” transmission stations,
amounting to a net book value at 30 June 2013 of EUR 50,224,842.
Plant and machinery

General and specific plant and machinery situated in the buildings subject to
demerger, amounting to a net book value at 30 June 2013 of EUR 19,645.

Industrial and commercial equipment

Industrial and commercial equipment situated in the buildings subject to
demerger, amounting to a net book value at 30 June 2013 of EUR 291,986.

Intangible assets

A portion of the intangible assets, mainly represented by goodwill,
amounting to a net book value at 30 June 2013 of EUR 39,745,311.

Other assets

A portion of the assets posted to the “Other assets” balance sheet item,
consisting of furniture and furnishings, office equipment, motor vehicles and
other means of transport, amounting to a net book value at 30 June 2013 of
EUR 73,579.

Assets under construction and advances

Assets under construction and advances amounting to a net book value at
30 June 2013 of EUR 1,579,865.

Inventory

Inventory of raw materials, finished products and goods amounting to a net
book value at 30 June 2013 of EUR 94,623.

Receivables from customers

Receivables from customers amounting to a net book value at 30 June 2013
of EUR 13,156,683.

Receivables from associated companies

Receivables from associated companies amounting to a net book value at
30 June 2013 of EUR 140,935.

Receivables for advance taxation

Receivables for advance taxation amounting to a net book value at 30 June
2013 of EUR 2,080,599.
Receivables from others




Other receivables amounting to a net book value at 30 June 2013 of EUR
137,531.
Reserve for deferred taxation

Deferred taxation relating to transferred goodwill amounting to a net book
value at 30 June 2013 of EUR 3,472,000.

Reserves for future risks

Reserves for future risks amounting to a net book value at 30 June 2013 of
EUR 254,939.

Payables to employees

Employment contracts with personnel in the “Broadcast” area, including
amounts relating to Severance Indemnity and other deferred remuneration
to such personnel, plus other amounts payable, with a net book value at 30
June 2013 of EUR 834,300.

Payables to suppliers

Payables to suppliers amounting to a net book value at 30 June 2013 of
EUR 5,266,835.

Payables to parent companies

Payables to parent companies amounting to a net book value at 30 June
2013 of EUR 77,335,743.
Other payables

Other payables amounting to a net book value at 30 June 2013 of EUR
205,808.
Accruals and deferrals

Accruals and deferrals, both income and liabilities, relating to contracts and
legal relationships in being attributable to the aforementioned items subject
to demerger.

4.3. The assignment of the business division described above to the
Beneficiary Company will take place at the corresponding book values on
the date of effect of the Demerger.

The net book value of the assets subject to demerger, as reported in the
balance sheet at 30 June 2013, amounts to EUR 17,723,411 and will remain
unchanged (with the exception of the adjustments specified below, where

necessary), because any changes in the net amount of the items assigned



between the date of 30 June 2013 and the date of effect of the Demerger
which may derive from ordinary ongoing business operations, will be
regulated by posting the corresponding amount to the existing obligations
between the Demerging Company and the Beneficiary Company, included
among the liabilities of the business division subject to Demerger.

The effective value of the shareholders’ equity assigned to the Beneficiary
Company and of the equity that is retained in the Demerging Company is

not less than the corresponding book value.

4.4. The share capital of the Demerging Company will not be reduced as a
result of the Demerger, because the net book value of the shareholders’
equity assigned to the Beneficiary Company will be posted in its entirety to
items other than share capital. Specifically, the book value of the
shareholders’ equity of Towertel S.p.A. will decrease by a total amount
corresponding to the net book value of the assets as indicated above, equal
to EUR 17,723,411, by posting the relative amount to the following
shareholders’ equity items, in this order:

- profit for financial 2013 (up to the limit of the entire amount available);

- other available reserves (up to the limit of the entire amount);

- reserve for shareholders’ payments into the capital account (up to the
limit of the entire amount).

In the event the aforementioned shareholders’ equity items are insufficient,
the net assets assigned to the Beneficiary Company will be reduced
correspondingly in such a way that the net book value of the assets
assigned is equal to the sum of the three aforementioned shareholders’
equity items by adjusting, as indicated above, the total amount of the

obligations between the Demerging Company and the Beneficiary Company.

5. Effects of the Demerger and accounting for the operations in the
balance sheet of the Beneficiary Company

The starting date of the effects of the demerger pursuant to article 2506-
quater, subsection 1, of the Italian Civil Code, will be established in the

Demerger deed and may also be after the date of the final registration



relating to the Demerger deed in the Companies Register by the Companies
participating in the Demerger.

The equity items subject to Demerger will be posted to the Balance Sheet of
EI Towers starting on the first day of the financial year in which the effects
of the Demerger will be produced pursuant to article 2506-quater,

subsection 1, of the Italian Civil Code.

6. Treatment reserved for particular categories of shareholder
No special treatment is planned for particular categories of shareholder, nor

are there any holders of securities other than shares.

7. Special benefits accruing to the Directors
There are no special benefits accruing to the Directors of the Companies

participating in the Demerger.

Without prejudice to any variations, supplements and updates to this Plan
pursuant to the Bylaws of the Beneficiary Company and Demerging
Company attached to this document, which may be requested at the time of
registration in the Companies Register or are connected to and/or resulting
from the provisions of this plan. Article 2502, subsection 2, of the Italian

civil code will also be applied.

The Demerger Plan will be registered with the Monza and Brianza Companies
Register.
Pursuant to article 2501-septies of the Italian Civil Code, copies of the
following documents will be filed at the head office of the Companies
participating in the Demerger for the period of thirty days prior to the
decision being reached with regard to the Demerger and until the Demerger
is decided:

1. Demerger Plan;

2. the balance sheets for the last three financial years of the Companies

participating in the Demerger, with the reports of the parties

responsible for administration and statutory auditing;



3. the Balance Sheets at 30 June 2013 of the Companies participating in

the Demerger.

The Demerger Plan and the Balance Sheets at 30 June 2013 of the
Companies participating in the Demerger will be made available for public
consultation at the head office in the manner provided by Consob Issuer
Regulation no. 11971, 14 May 1999, as amended, at least thirty days prior
to the meeting of the Board of Directors of EI Towers called to resolve on
the Demerger.

Attachments:
A. Bylaws of the Beneficiary Company

B. Bylaws of the Demerging Company

Lissone, 30 July 2013

EI TOWERS S.p.A.
The Chairman of the Board of Directors

Alberto Giussani

TOWERTEL S.p.A.
The Chairman of the Board of Directors

Carlo Ramella



This document is an English trandation of an original Italian text. In the event of discrepancies between the original Italian
text and this English trandation, the original Italian text shall prevail.

Attachment “A”
BYLAWS OF EI TOWERS S.P.A.

COMPANY NAME

Article 1)
A stock company is incorporated under the name of:

"El Towers S.p.A."

or, in abbreviated form, "EIT S.p.A."
REGISTERED OFFICE

Article 2)

The Company has its registered office in Lissone [Italy].

The Company may set up and close down secondary offices, branches, sub-offices, offices, agencies and
representative offices, as well as technical and service offices, either in Italy or abroad.

COMPANY TERM

Article 3)
The Company has an established term until December 31, 2050 and the term may be extended in accordance with
the means provided by the law.

COMPANY PURPOSE

Article 4)

The Company's purpose is to exercise, directly and through companies and/or entities in which investments are

held, the activities of:

1. design, construction and/or management of networks and infrastructures for telecommunications; the supply of

services and turnkey systems for television broadcasting, telecommunications, the multimedia sector, information

and communications technology (ICT) and automation; the activity of services and consultation in the
telecommunications and multimedia sectors;

2. design, construction, marketing and reconditioning of devices for telecommunications, the multimedia sector, ICT

and automation.

The Company may also carry out in its own name and/or for its own account or upon mandate from third parties,

the activity of buying raw materials, semi-finished goods and products needed for carrying out the activity

referenced in the preceding paragraph.

All of the foregoing shall be carried out in full compliance with prevailing laws and regulations, and therefore, with

the exclusion of any activity reserved to a specific profession.

For the achievement of, and as part of, its corporate purpose, the Company may:

- take on, prevalently and not with respect to the public, shareholdings and interests in companies and firms of any
type and form;

- arrange for the financing of the companies and entities in which investments are held, and the technical,
commercial, financial and administrative coordination of their activities;

- carry out, prevalently and not with respect to the public, in its own interest and in the interest of the companies
and entities in which investments are held, any personal-property, real-property, financial, or commercial
transaction, including the assumption of mortgages and financing and the provision, including in favor of third
parties, of endorsements, unsecured guarantees and other guarantees, including secured guarantees.

SHARE CAPITAL — SHAREHOLDER FINANCING
Article 5)

A) The share capital is set at 2,826,237.70 (two million eight hundred twenty-six thousand two hundred thirty-seven
and seventy one-hundredths) subdivided into 28,262,377 (twenty-eight million two hundred sixty-two thousand
three hundred seventy-seven) common shares with face value of Euro 0.10 (ten cents) each.
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B) In the event of a paid share capital increase, the option right may be excluded with shareholder resolution or, in
the event in which in it has been delegated to the board of directors, by the board of directors, within the limits and
with the means provided by Article 2441, Paragraph 4, second period of the Italian Civil Code.

C) The shares are registered and indivisible, and each share gives the right to one vote.

D) The Company will have the option of issuing shares of different categories (including, without limitation, shares
correlated, preferred shares, savings shares, etc.) as well as bonds, including convertible or cum warrant bonds,
warrants in accordance with the law and legal means.

E) The payments related to the freeing of the shares shall be requested by the administrative body in accordance
with the terms and means that the body may deem appropriate, in compliance with prevailing laws and regulations.
F) The extraordinary shareholders' meeting may resolve the assignment of earnings to employees of the Company
or of subsidiary companies, through the issuance of special categories of shares within the limits and with the
means provided by Article 2349 of the Italian Civil Code.

TRANSFER OF SHARES
Article 6)

The shares are freely transferable through agreement among living persons and through succession due to death,
in conformity with prevailing laws and regulations.

BONDS

Article 7)

The Company may issue bonds, including convertible bonds, whether in registered or bearer form, including
backed by mortgages.

SHAREHOLDER'S MEETINGS- GENERAL PROVISION

Article 8)

A) The shareholders' meetings represent the universality of the shareholders and their resolutions, passed in
conformity with the law and these by-laws, are binding for all shareholders, even those not voting or those
opposed.

B) Any challenge against the shareholder resolutions must be undertaken in accordance with the terms and means
specified by the law.

MEANS FOR CONVENING SHAREHOLDERS'MEETINGS

Article 9)

A) Without prejudice to the convocation powers provided by specific provisions of the law, the shareholders'
meetings are convened by the administrative body, either at the registered office or at another location provided it
is in the European Union, any time it is deemed appropriate and in the instances provided by the law.

B) Both the ordinary and extraordinary shareholders' meetings are convened through notice to be published within
terms of the law on the Company's Internet site, as well as with the other means provided by applicable laws and
regulations.

C) All information and facts provided by law are to be indicated in the notice.

D) The meeting notice may indicate a sole session convened or it may provide for convening a first and a second
session, and in the case of the extraordinary shareholders' meeting, the convening of a third session.

E) Should the prevailing laws and regulations provide for publication in a daily newspaper, the meeting notice shall
be published in one of the following daily newspapers: "Corriere della Sera" or "Il Sole 24 Ore" or "Milano Finanza"
of the Official Gazette of the Italian Republic.

F) In the event of the preparation of consolidated financial statements or when so required by particular needs in
relation to the corporate structure or purpose, the ordinary shareholders' meeting for the approval of the financial
statements may be convened even beyond 120 days from the close of the fiscal year, but in any event, no later
than 180 days from the close of the fiscal year, without prejudice to the provisions of Article 22 hereunder.

RIGHT TO PARTICIPATE IN SHAREHOLDERS'S MEETINGS

Article 10)

A) Participation in the shareholders' meeting is governed by prevailing laws and regulations and by these by-laws.
Persons who may participate in the meeting are those to whom the voting right accrues and for whom the
intermediaries have effected the notices in accordance with the terms and means provided by the law and by
applicable regulations.

B) Persons with voting rights may elect to be represented at the shareholders' meeting according to the means
provided by applicable law.
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Proxies may be notified to the Company according to the means indicated in the meeting notice, also by email
message sent to the address indicated in such notice prior to the start of the proceedings of the shareholder's
meeting.

C) The Company does not designate the person to whom the shareholder proxies are to be conferred, as
referenced in Article 135-undecies of Legislative Decree no. 58 of 24 February 1998.

MEANS FOR CONDUCTING SHAREHOLDERS’ MEETING

Article 11)

A) The shareholders' meetings are chaired by the chairman of the board of directors, or, should the chairman be
absent or unable to attend, by the vice chairman, if appointed, or, should the vice chairman be absent or unable to
attend, by another person elected by the shareholders' meeting by the majority vote of those presents according to
the number of votes accruing to each shareholder present.

B) The chairman of the Shareholders' Meeting is assisted in the preparation of the minutes, unless this is
performed by a notary public when required by law or deemed appropriate, by a secretary, who may or may not be
a shareholder. Where necessary, the shareholders' meeting may appoint one or more tellers upon the proposal of
the chairman.

C) The shareholders' meetings are ordinary and extraordinary in accordance with the law.

D) The conducting of the Shareholders' Meetings is governed by the Shareholder Meeting Rules approved by the
ordinary Shareholders' Meeting.

E) The resolutions of the shareholders' meeting must recorded in minutes drawn up in accordance with the means
indicated by the law and signed by the Chairman and the Secretary or the Notary.

F) The attribution of responsibility to the administrative body for resolving matters reserved by law to the
Extraordinary Shareholders' Meeting, pursuant to article 15 of these bylaws, does not affect the responsibility of the
Shareholders' Meeting, which retains the power to resolve upon such matters.

QUORUMS FOR CONSTITUTING THE ORDINARY AND EXTRAORDINARY SHAREHOLDERS' MEETINGS AND
FOR THE PASSAGE OF RESOLUTIONS AT THE SAME

Article 12)
A) The validity of the constitution of the shareholders' meetings and of their resolutions is governed by the law.
B) In particular, in the event of a sole session, the majorities referenced in Article 2369, Paragraph 1, second
period of the Italian Civil Code are applied.
C) The application of the exemption, as provided by prevailing laws and regulations, from the obligation to promote
a public purchase offer and/or public exchange offer consequent to merger or demerger transactions shall be
precluded only if the majority of the shareholders opposing the related shareholder resolution — as determined on
the basis of the provisions of applicable law — represents at least 7.5% of the share capital with voting rights.

COMPANY’S BOARD OF DIRECTORS

Article 13)

A) The Company is administered by a board of directors consisting of a minimum of 5 (five) and a maximum of 21
(twenty-one) members, who may or may not be shareholders, and who remain in office for a period, as determined
by the shareholders' meeting, of no more than 3 (three) years and may be re-elected.

B) The shareholders' meeting at the time of the appointment of the board of directors, to be done with the means
specified in Letter F) of this Article, shall determine the number of the members within the aforementioned limits.
The number of directors may be increased with resolution of the shareholders' meeting, in respect of the maximum
limit indicated above, including during the board of directors' term in office; the directors so nominated shall serve
to the end of the term for the directors' already in office at the time of the new directors' appointment.

C) The directors are domiciled for the purposes of their office at the Company's registered office.

D) Should the shareholders' meeting not have arranged to do so, the board of directors shall elect one of its
members as the chairman of the board of directors.

E) The expenses sustained for purposes of their office shall be reimbursed to directors.

The shareholders' meeting may assign annual, fixed compensation to the directors, or compensation in proportion
to the net earnings for the year. The shareholders’ meeting may also determine an indemnity for the resignation
from office and may resolve to set aside provisions to the related pension fund with means established through the
decision of the shareholders, including through the execution of an insurance policy.

Should total compensation be fixed, the same shall be distributed among the persons entitled, in the proportions
that shall be established by the board of directors.

The compensation to the chairman of the board of directors, the members of the executive committee or managing
directors, if appointed, is established by the board of directors - after having obtained the opinion of the board of
statutory auditors - without prejudice to the authority of the shareholders' meeting to determine a total amount of
compensation for all directors, including those vested with specific responsibilities.

F) The directors are appointed by the shareholders' meeting on the basis of lists (where the candidates will need to
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be listed with a progressive number) presented by shareholders, who represent, alone or together with other
shareholders, at least 2.5% (two point five percent) of the shares with voting rights at the ordinary shareholders'
meetings or who represent a lower percentage that may be established by mandatory provisions of laws or
regulations.

A single candidate may be presented on one list only; otherwise the candidate may not be elected.

A single shareholder may not present, or contribute to presenting, or vote for more than one list, even through
intermediaries or fiduciary companies. Shareholders belonging to the same group - intended as the parent
company, subsidiaries and companies subject to joint control - and shareholders who have signed a shareholders’
agreement pursuant to article 122, Legislative Decree no. 58/1998 in relation to the company's shares may not
present or contribute to presenting or vote for more than one list, even through intermediaries or fiduciary
companies.

The lists signed by the parties presenting them, accompanied by the curricula vitae regarding the personal and
professional characteristics of the candidates, with the possible certification of the suitability to qualify as
independent directors, shall be filed with the Company in the manner provided by the law as it stands, no later than
the twenty-fifth day prior to the day scheduled for the first session or sole session of the shareholders' meeting, or
within the term established by current legislation in the event of convocations subsequent to the first.

The ownership of the minimum percentage shareholding required for the presentation of the lists is determined with
regard to the shares that are registered in favor of the shareholder on the day in which the lists are filed with the
Company.

In order to prove the ownership of the number of the shares needed for the presentation of the lists by the
shareholders, the related certification shall be produced at the latest by the deadline provided by prevailing laws
and regulations for the publication of the lists by the issuer.

Without prejudice to the option of producing the certification proving the ownership of the shareholding by the
deadline provided in the preceding paragraph, information in relation to the identity of the shareholders who
presented the list shall be provided upon the presentation of the list, along with the indication of the percentage of
the shareholding held overall.

Shareholders other than those with a controlling or relative majority stake, also on a joint basis, must also present a
statement certifiying the absence of relationships of association with the latter pursuant to the law.

Statements with which the individual candidates accept their candidature and certify, under their own responsibility,
the non-existence of causes for ineligibility and incompatibility provided by the law, as well as the existence of any
possible requisites that might be set by legal and regulatory provisions for the members of the Board of Directors,
shall be filed with each list, by the deadline indicated for the deposit of the list.

Each list in which more than three candidates appear shall include candidates of different genders as indicated in
the notice of convocation of the shareholders’ meeting, for the purposes of compliance with legal provisions on the
subject of gender balance.

Any list presented for which the provisions of this Article have not been respected shall be considered as not
presented.

The lists shall be made public through the filing at the registered office and with the other means provided by
prevailing laws and regulations, within the terms provided by the same.

The procedure for the election of the directors is as follows:

i) directors representing the number of members of the board of directors less one shall be taken from the list
having obtained the majority of the votes expressed by the shareholders, in the progressive order with which the
candidates were listed on the list;

i) the last director shall be taken from the second list which is not related in any manner, including indirectly, with
the list referenced in the preceding letter i), with the shareholders who presented or voted the list referenced in the
preceding letter i), and which obtained the second highest number of votes expressed by the shareholders.

Should the candidates elected with the procedure indicated above not result in the appointment of a humber of
directors in possession of the requisites for independence established by legal and regulatory provisions, equal to
the minimum number established by legal and regulatory provisions in relation to the total number of the directors,
the last non-independent candidate elected listed on the list which received the highest number of votes,
referenced in letter i) of the preceding Paragraph, will be substituted by the first independent candidate not elected
according to the progressive order of such list, or, in absence thereof, by the first independent candidate not
elected according to the progressive order of the other lists, according to the number of votes obtained by each list.
Such substitution procedure shall continue until the board of directors has a number of members in possession of
the requisites of independence established by legal and regulatory provisions equal at least to the minimum set.

If at the end of voting the Board does not include the minimum number of directors of the least represented gender
established by the law, the candidate of the most represented gender elected last in progressive order from the list
that has obtained the the majority of votes, will be replaced by the first candidate in progressive order on the same
list belonging to the least represented gender not elected pursuant to the previous paragraphs; if the minimum legal
number of directors of the least represented gender is not achieved in this way, the aforementioned substitution
also applies to candidates on the minority list (as long as it contains at least three or more candidates).

Finally, should the aforementioned procedures not ensure the appointment of a number of directors with the
independence and/or least represented gender requirements, equal to the minimum number established by legal
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and regulatory requirements, the substitution shall occur with a resolution passed by the relative majority at the
shareholders' meeting, subject to presentation of candidates in possession of the referenced requisites.

Should only one list be presented, all directors to be elected shall be taken from such list in progressive order, until
the number of directors established by the Shareholders' Meeting has been reached, without prejudice to
compliance with the requirements established by legal and regulatory provisions and the bylaws with regard to the
composition of the board of directors and, in particular, gender balance.

Should no list be presented, the shareholders’ meeting shall deliberate with the majorities provided by the law,
without observing the procedure provided above, in such a way as to ensure in any case compliance with the
requirements of the law as it stands and the bylaws on the subject of the composition of the board of directors and,
in particular, gender balance.

Notwithstanding the foregoing, any different or other provisions provided by mandatory laws or regulations shall
prevail.

Should one or more directors appointed on the basis of the list vote no longer serve in office during the year, such
director(s) shall be substituted with persons listed on the same list as the director(s) to be substituted, or should
there be no more candidates not elected from such list or no candidates with the requisites required, the board of
directors shall arrange for the substitution pursuant to Article 2386 of the Italian Civil Code, just as the
shareholders' meeting shall arrange thereafter for the substitution with the majorities provided by law, without any
list vote. In any event, the board and the shareholders' meeting shall proceed with the appointment in such a
manner as to ensure compliance with the requirements established by legal and regulatory provisions and the
bylaws on the subject of the composition of the of the board of directors and, in particular, gender balance.

MEETINGS OF THE COMPANY’S BOARD OF DIRECTORS — MEANS FOR CONVENING M EETINGS

Article 14)

A) The board of directors shall meet at least every three months, as well as all of the times that the chairman
deems it appropriate, with the meetings to be held in Italy or abroad, provided at a location within the European
Union.

B) The meeting notice is to be sent out by registered letter, hand delivery, fax, telegram or electronic mail at least
three days before the date set for the meeting, and shall indicate the place and time of the meeting as well as the
matters placed on the meeting agenda.

In urgent cases, the meeting notice may be sent with a minimum notice of one day before of the date set for the
meeting.

The meetings of the board of directors and its resolutions are valid, even without a formal meeting convened,
whenever all of the directors in office and the acting statutory auditors, if appointed, are present.

C) The meetings of the board of directors held via teleconference or videoconference or other electronic means
shall be considered valid, if and to the extent that the participants are identifiable and are capable of effectively
following the meeting and participating in the discussion. Should such conditions be satisfied, the meeting of the
board of directors is considered to be held at the place where the chairman and the secretary are located, so as to
allow for the preparation and the signing of the minutes of the meeting in the related corporate register.

D) The minutes of the meetings of the board of directors shall be prepared and signed by the meeting chairman
and secretary, and transcribed in the register prescribed by the law. The meeting secretary is appointed by the
board of directors, and may be a person other than a director.

E) The meetings of the board of directors are chaired by the chairman or, should the chairman be absent or unable
to attend, by the vice chairman or a director appointed by those present.

DUTIES OF THE COMPANY’S BOARD OF DIRECTORS — QUORUM FOR PASSAGE O F RESOLUTION

Article 15)

A) The board of directors is, within the limits of the corporate purpose, vested with all powers of ordinary and
extraordinary administration.

The board of directors may likewise resolve the establishment or the shutdown of secondary offices, the reduction
of the share capital in the event of shareholder withdrawal, the amendments of the by-laws in order to comply with
laws and regulations, the transfer of the registered office within national territory, and the resolutions referenced in
Articles 2505 and 2505-bis of the Italian Civil Code, including that referenced by Article 2506-ter of the Italian Civil
Code for demerger, in respect of the limits of the law.

B) The board of directors may delegate its powers, with exclusion of the powers that may not be delegated in
accordance with the law, to an executive committee consisting of several of its members, or to one or more of its
members (managing director(s)). The board of directors may also appoint one or more directors general, also
selected from the members of the board of directors, determining their powers, including the power to appoint
procurators and to confer mandates. The board may appoint as director general either the sole managing director
or any of the managing directors.

The persons with delegated powers shall report to the board of directors and to the board of statutory auditors, as a
rule, at the time of the board meetings, and in any event, at least on a quarterly basis. The reporting shall cover

5



the general trend of operations and the operating outlook as well as any transactions of greater significance,
because of their size or characteristics, that have been carried out by the company and/or by its subsidiaries.

In the event of the institution of an executive committee, the presence of the majority of the members shall be
necessary for the validity of the resolutions which may be passed with an absolute majority of the attendees.

The board of directors may likewise set up one or more committees and/or commissions, of an exclusively
consultative and/or proposal-making nature, including for the purpose of having the corporate governance system
comply with the model provided by the corporate governance code for listed companies. Upon the institution of any
committee and/or commission, the board of directors shall determine the number of its members and the duties
assigned to it.

C) If for whatever reason the Chairman appointed by the shareholders' meeting ceases his/her function, the Board
of Directors selects and appoints a Chairman from its members, who is vested with the power to represent the
Company.

D) The board of directors is also vested with the power to elect one or more vice chairmen, and to appoint, and to
revoke appointment of, one or more managing directors and procurators.

E) The position of chairman may be combined with that of managing director.

F) The provisions of Article 2388 of the Italian Civil Code shall apply with respect to the validity of the constitution of
the meetings of the board of directors and the resolutions of the same.

G) The board of directors, including through the chairman or the managing directors, shall promptly, and at least
quarterly, report to the board of statutory auditors about the activity carried out and about the transactions carried
out by the Company or its subsidiaries having the greatest significance in terms of earnings, financial position and
capital; in particular, the board shall report on transactions in which the directors have an interest, for their own
account or the account of third parties, or transactions that may be influenced by the person who exercises the
activity of direction and coordination. Such reporting is to be done at the board meetings or, whenever specific
circumstances cause it to be deemed appropriate, through written note addressed to the chairman of the board of
statutory auditors.

H) The board of directors, and the persons to whom it has delegated powers, have, without any need for
authorization from the shareholders' meeting, the power:

a) to execute acts or transactions that may be against the achievement of the objectives of a public purchase offer
or public exchange offer, from the date of the notice referenced in Article 102, Paragraph 1 of the Legislative
Decree n. 58/1998 and until the closing of the offer or until the offer lapses;

b) implement decisions taken before the start of the period indicated in letter a) above, that were not implemented
in whole or in part, that are not part of the normal course of the Company's business, and whose implementation
may be against the achievement of the objectives of the offer.

LEGAL REPRESENTATION

Article 16)

The legal representation and the corporate signature of the Company are the responsibility of the chairman and
should the chairman be absent or unable to attend, the vice chairman or vice chairmen, on a separate basis, if
appointed; they are also the responsibility, within the limits of the powers vested, of the managing director(s), on a
separate basis, as well as other directors who may have been delegated powers by the board.

RELATED PARTY TRANSACTIONS

Article 17)

A) For the purposes of the provisions of this article, reference is made as regards the regulation of related party
transactions to the procedure for related party transactions introduced and published by the Company on its
website (the "Procedure™) and to regulations on the subject as they stand at the time.

B) The transactions of significant importance with related parties which are the responsibility of the Shareholders'
Meeting, i.e. which must be authorised by same, submitted to the Shareholders' Meeting if a contrary opinion is
issued by the committee of independent directors, or in any case without taking account of the observations made
by the committee, are resolved by legal majority vote, without prejudice to the fact that the completion of the
transaction is prevented if the majority of non-related shareholders votes against the transaction. As provided by
the Procedure, the completion of the transaction is prevented only if the non-related shareholders in attendance at
the shareholders' meeting represent at least 10% (ten percent) of the share capital with voting rights.

C) The transactions of significant importance with related parties which are the responsibility of the Board of
Directors may be approved by the Board in the presence of a contrary opinion issued by the committee of
independent directors, or in any case without taking account of the observations made by such committee, on the
condition that the transaction is submitted to the ordinary shareholders' meeting of the Company for authorisation.
In this case the provisions of paragraph B) above apply.

D) Transactions with related parties which are not the responsibility of the shareholders' meeting and which do not
have to be authorised by same, in urgent cases, are concluded by applying the specific rules established by the
Procedure.
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BOARD OF STATUTORY AUDITORS

Article 18)

A) The control of the Company is vested with a board of statutory auditors consisting of 3(three) acting members
and 3 (three) substitute members.

B) The statutory auditors are appointed by the shareholders' meeting and serve a three-year term of office and may
be re-elected. The shareholders' meeting determines the fee payable to the Statutory Auditors and the
reimbursement of expenses incurred in the performance of their duties.

All the statutory auditors must be entered in the special register created pursuant to the law and have performed
statutory auditing activities for a period of no less than three years.

The statutory auditors must also possess the requirements established by the law and regulations at they stand at
the time and the Board of Directors certifies their existence.

C) The appointment of the members of the board of statutory auditors occurs in conformity with the provisions of
paragraph D) hereunder in order to ensure the appointment of an acting statutory auditor and a substitute statutory
auditor for the minority shareholders.

D) For this purpose, lists consisting of two sections are to be presented: one section for the appointment of the
acting statutory auditors and another section for the appointment of the substitute statutory auditors.

The lists shall contain the indication of a minimum number of candidates equal to the number of candidates to be
elected, listed through a progressive number.

The first two candidates in the acting and substitute auditor sections of the lists must be of different genders.

A single candidate may be presented on one list only; otherwise the candidate may not be elected.

Shareholders, who represent, alone or together with other shareholders, at least 2.5% (two point five percent) of
the shares with voting rights at the ordinary shareholders' meetings or who represent a lower percentage that may
be established by mandatory provisions of laws or regulations, are entitled to present a list.

A single shareholder may not present or contribute to presenting or vote for more than one list, even through
intermediaries or fiduciary companies. Shareholders belonging to the same group — intended as the parent
company, subsidiaries and companies subject to joint control — and shareholders who have signed a shareholders’
agreement pursuant to article 122, Legislative Decree no. 58/1998, in relation to the company’s shares may not
present or contribute to presenting or vote for more than one list, even through intermediaries or fiduciary
companies.

The lists signed by the parties presenting them, accompanied by disclosures regarding the personal and
professional characteristics of the candidates, shall be filed at the Company’s registered office in the manner
provided by the law as it stands, no later than the twenty-fifth day prior to the day scheduled for the first session or
sole session of the shareholders' meeting, or within the term established by current legislation in the event of
convocations subsequent to the first and made available for public consultation according to the law as its stands at
the time.

The ownership of the minimum percentage shareholding required for the presentation of the lists is determined with
regard to the shares that are registered in favor of the shareholder on the day in which the lists are filed with the
Company.

In order to prove the ownership of the number of the shares needed for the presentation of the lists by the
shareholders, the related certification shall be produced at the latest by the deadline provided by prevailing laws
and regulations for the publication of the lists by the issuer.

In the event of the filing, by the filing deadline, of only one list or only lists by shareholders who have material
relationships between them as defined by the prevailing provisions of laws and regulations, lists may be presented,
if necessary, up to the deadline established by the law or by regulations, and the thresholds for shareholding
provided for the presentation of the lists shall be reduced by one-half.

Without prejudice to the option of producing the certification proving the ownership of the shareholding by the
deadline provided in the ninth paragraph of this letter D), information in relation to the identity of the shareholders
who presented the list shall be provided upon the presentation of the list, along with the indication of the
percentage of the shareholding held overall.

Shareholders other than those with a controlling or relative majority stake, also jointly, must also present a
statement certifying that they have no relationships of association with the latter pursuant to the law.

Statements with which the individual candidates accept their candidature and certify, under their own responsibility,
the non-existence of causes for ineligibility and incompatibility as provided by the law, and compliance with the limit
to the number of offices held concurrently, as well as the existence of any requisites established by applicable
prevailing laws and regulations for the members of the Board of Statutory Auditors, in addition to any other
document provided by applicable laws and regulations shall be filed with each list, by the deadline indicated for the
deposit of the list.

Any list presented for which the provisions of this Article have not been respected shall be considered as not
presented.

The first two candidates in progressive order of the list which obtained the highest number of votes and the first
candidate in progressive order of the list which obtained the second highest number of votes shall be elected as
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acting statutory auditors.

The first two candidates in progressive order among the substitutes of the list which obtained the highest number of
votes and the first candidate in progressive order among the substitutes of the list which obtained the second
highest number of votes shall be elected as substitute statutory auditors.

In the event that more than one list obtains the same number of votes, a new ballot will be taken among such lists
in accordance with the provisions of the law as it stands at the time, also with regard to gender balance, and the
candidates on the list which obtains the simple majority of votes are elected.

If two or more lists are presented, the chairman shall be the first acting auditor candidate, listed in progressive
order, of the list which obtained the highest number of votes after the first list.

If only one list is presented, the shareholders’ meeting votes for same by relative majority.

In the event of death, resignation, forfeiture or, in any event, termination of the mandate of an acting statutory
auditor, said auditor shall be substituted by the substitute listed on the list of the statutory auditor being substituted,
as long as such substitution ensures gender balance. If it does not, the auditor shall be substituted by the substitute
auditor candidate elected in second place on the same list.

If only one list is presented, in the event of the substitution of the chairman, the Board of Statutory Auditors
chooses and appoints one of its members to be the new chairman, who remains in office until the first
shareholders’ meeting, which must make provision to complete the Board of Statutory Auditors.

If there are no lists, the Board of Statutory Auditors and its chairman are appointed by the shareholders’ meeting
with the majorities provided by law and also in compliance with legal provisions on gender balance.

The shareholders’ meeting, which will have to arrange for the appointment of the statutory auditors needed for
supplementation of the board pursuant to Article 2401 Italian Civil Code, shall choose, with the majorities provided
by law, from the names on the list that included the statutory auditor no longer serving in office; should no names
exist, the shareholders' meeting shall arrange for the substitution with the majorities provided by law. All of which in
compliance with regulations on gender balance.

E) The meetings of the board of statutory auditors - should the chairman ascertain the need therefor - may be
validly held via teleconference or videoconference or through other electronic means, provided that all participants
can be identified by the chairman and the other attendees, all participants are capable of effectively following the
discussion and participating on a real-time basis in the treatment of the matters discussed, all participants are able
to exchange documents in relation to such matters, and a record of all of the foregoing can be given in the related
meeting minutes. Should such conditions be satisfied, the meeting of the board of statutory auditors shall be
considered to be held at the place where the chairman is located.

F) The powers and duties of the statutory auditors are those established by the law.

LEGAL AUDIT OF THE ACCOUNTS
Article 19)
The legal audit of the accounts shall be done by a person having the requisites provided by prevailing laws and
regulations.
The conferral and the revocation of the mandate for the legal audit of the accounts and the determination of the
related compensation are the responsibility of the ordinary shareholders' meeting, acting on the justified proposal of
the board of statutory auditors.
The term of the mandate, the duties and the prerogatives of the person to whom the legal audit of the accounts has
been delegated are governed by the law.

EXECUTIVE IN CHARGE OF PREPARATION OF THE CORPORATE ACCOUNT DOCUMENTS

Article 20)

A) Subject to the obligatory, non-binding opinion of the board of statutory auditors, the board of directors shall
appoint the executive in charge of the preparation of the corporate accounting documents.

B) The board of directors shall vest the executive in charge of the preparation of the corporate accounting
documents with adequate powers and means for exercising the duties assigned to him, pursuant to the provisions
of laws and regulations prevailing from time to time.

C) The executive shall possess:

- two or more years of experience within the sphere of administration, finance and control;

- the ethical requisites provided by the law for the position of director.

D) The laws and regulations that govern the responsibility of directors in relation to the duties assigned to them
shall apply to the executive in charge of the preparation of the corporate accounting documents, except for actions
exercisable on the basis of the employment relationship with the Company.

FISCAL YEAR

Article 21)



The fiscal years ends on December 31 of each year.

COMPANY FINANCIAL STATEMENTS
Article 22)
A) The administrative body prepares the annual financial report and makes it available for public consultation
pursuant to the law.

DISTRIBUTION OF ANNUAL PROFIT
Article 23)
A) The net profit reported in the financial statements and regularly approved by the meeting of the shareholders
shall be distributed as follows:
1. 5% to the legal reserve until such reserve is equal to one-fifth of the share capital;
2. the residual amount to be available to the shareholders' meeting for allocation according to what the
shareholders' meeting shall deem appropriate.
B) The board of directors may resolve the distribution of advance payments according to the means established by
the law as it stands at the time.
C) All dividends not collected within five years shall become statute-barred in favor of the Company.

DISSOLUTION OF THE COMPANY

Article 24)

Were the Company to be dissolved for any reason, the extraordinary shareholders' meeting shall determine the
means for liquidation, appointing one or more liquidators and establishing the powers and compensation therefore.

DOMICILE OF THE SHAREHOLDERS

Article 25)

A) The domicile of the shareholders for matters concerning their relationships with the Company is understood to
be elected for all effects of the law at the location reported in the shareholder register.

WITHDRAWAL

Article 26)
The right of withdrawal is governed by prevailing laws and regulations. The right of withdrawal shall be excluded in
the event of an extension of the Company's term.

FINAL PROVISIONS

Article 27)

A) The provisions of articles 13 and 18 of these bylaws, addressed to ensuring compliance with current regulations
on the subject of gender balance, shall be applied to the first three renewals of the Board of Directors and the
Board of Statutory Auditors subsequent to 12 August 2012.

B) For any matter not expressly contemplated in these bylaws, reference is made to the provisions of current
regulations on the subject.



ALLEGATO B

STATUTO TOWERTEL S.P.A.

DENOMINAZIONE-OGGETTO-SEDE-DURATA

1) E' costituita una Societa per Azioni con la denominazione:
"TOWERTEL S.P.A."

2) La societd ha per oggetto:
a) I'acquisizione, costruzione e gestione di infrastrutture per refi di
“broadcast” televisivo e reti di telecomunicazione e comunicazione
elettronica in genere; |'offerta di servizi tecnologici e di consulenza per
reti  di  "broadcaost” televisivo, reti di telecomunicazione e
comunicazione elettronica in genere;
b) la fabbricazione, installazione e commercio di automazioni
elettroniche ad uso civile ed industriale, antenne professionali, ripetitori
radiotelevisivi, la prestazione di servizi con specifico riferimento alla
manutenzione e gestione di apparecchi ricetrasmittenti per
telecomunicazioni;
c) la realizzazione in ogni fase, linstallazione, la manutenzione, lo
sviluppo e la gestione, con qualsiasi tecnica, mezzo e sistema, di
impianti, apparecchiature e reti di telecomunicazione e
comunicazioni elettroniche, di proprietd della societd o di terzi, siano
essi fissi, mobili o satellitari, per I'espletamento e l'esercizio, senza limiti
territoriali, dei servizi di comunicazione elettronica come risultanti
dall'evoluzione delle tecnologie;
d) l'esercizio, in Italia e allestero, di attivitd nel campo dei servizi
telematici e di elaborazione dati anche per conto terzi, con
particolare riferimento alle applicazioni nei processi logistici e
distributivi, al fine di fornire servizi di rete, inclusi servizi di realizzazione in
ogni fase, sviluppo, supporto specialistico, assistenza sistematica e
gestione nel medesimo seftore telematico, nonché di distribuire
prodotti hardware e software e assistenza tecnica ai clienti utilizzatori
finali dei servizi stessi;
e) lo sviluppo, la fornitura, la produzione, i| commercio, I'offerta e la
manutenzione - a livello nazionale ed internazionale - di servizi
informatici e/o di servizi di rete a valore aggiunto e/o di
telecomunicazioni e di comunicazione elettronica e/o di servizi
logistici  connessi nonché di prodotti nel campo delle
telecomunicazioni e delle comunicazioni elettroniche retail e business;
la fornitura di reti di telecomunicazioni e di comunicazioni elettroniche
anche aperte al pubblico; servizi e soluzioni multimediali; produzione
di software, in particolare di quello legato alle comunicazioni
elettroniche; la realizzazione in ogni fase, lo sviluppo, la
manutenzione, in proprio o avvalendosi dell’ausilio di terzi, di siti web e
di software applicativi dedicati allo svolgimento di ogni attivita
connessa con I'oggetto sociale; la gestione di centri servizi dedicati al
trattamento delle informazioni di utenza framite le reti di
telecomunicazioni e di comunicazioni elettroniche; la locazione, |l



noleggio, la cessione in uso o I'utilizzo in virtu di altro negozio giuridico
di hardware, software, impianti, attrezzature e/o macchinari di
telecomunicazioni e di comunicazioni elettroniche;
In relazione a tale oggetto la societd puod, inoltre, compiere, in via non
prevalente, tutte le operazioni commerciali, industriali, finanziarie,
mobiliari ed immobiliari necessarie e connesse al conseguimento
dell'oggetto sociale; puo pertanto assumere interessenze, quote e
partecipazioni, sia direttamente che indirettamente, in altre societad,
imprese, enti, istituti, associazioni ed organismi anche consortili in
qualsiasi forma costituiti aventi oggetto analogo od affine o connesso
al proprio nei limiti consentiti dalla legge, prestando anche eventuali
servizi a favore di tali organismi, concedere fideiussioni, avalli e
garanzie anche reali ed anche nei confronti di terzi; le operazioni
finanziarie, compresa |'assunzione di partecipazioni, non devono
comunque essere svolte nei confronti del pubblico.
Il futto entro i limiti previsti dalla vigente disciplina legislativa in materia
e con espressa esclusione dell'esercizio di ogni attivita professionale.
3) La societd ha sede in Lissone.
La societd, nei modi di legge, potrd istituire sedi secondarie, filiali
succursali e rappresentanze anche in altre localitd in Italia e all'estero.
Il domicilio dei soci per tutti i rapporti con la societd si intfende eletto
presso l'indirizzo risultante dal libro dei soci.
4) La durata della societa e fissata sino al 31 dicembre 2050 e puo
essere prorogata.

CAPITALE
5) Il capitale € determinato in euro 22.000.000 = (ventiduemilioni) ed e
diviso in n. 22.000.000 = (ventiduemilioni) di azioni da Euro 1,00 (uno)
cadauna.
6) La societa avra la facolta di emettere azioni di categorie diverse,
quali, a titolo esemplificativo, azioni correlate, azioni privilegiate, azioni
di risparmio, nonché altri strumenti finanziari.
La societd, previa conforme deliberazione del consiglio di
amministrazione che ne determinerd le modalitd sia di collocamento
che di estinzione, potrd emettere obbligazioni non convertibili. La
societd, previa delibera dell' assemblea straordinaria, potrd emettere
obbligazioni convertibili.
7) | versamenti sulle azioni sono richiesti dagli Amministratori nei termini
e modi che reputano convenienti.
A carico dei soci in ritardo nei versamenti decorre l'inferesse in ragione
annua del saggio legale, fermo il disposto dell'art. 2344 del Codice
Civile.
8) L'Amministrazione pud richiedere ai soci finanziamenti a favore
della societd. | finanziamenti potranno essere effettuati unicamente
nel rispetto dei limiti imposti dalle vigenti norme di legge o
regolamentari.
?) Le azioni sono nominative e, se interamente liberate, possono
essere convertite al portatore o viceversa, qualora non ostino divieti di
legge.
10) L'assemblea puo deliberare la riduzione del capitale, salvo |l
disposto degli artt. 2327 e 2412 del Codice Civile, anche mediante



assegnazione a singoli soci o gruppi di soci di determinate attivita
sociali.

ASSEMBLEA
11) L'assemblea rappresenta la universalitd dei soci e le sue
deliberazioni, prese in conformitd alla legge ed al presente statuto,
obbligano tutti i soci; I'assemblea & ordinaria o straordinaria a sensi di
legge. Essa puo essere convocata anche fuori della sede sociale,
purché in ltalia, nei Paesi dellUnione Europea, negli Stati Uniti
d'America ed in Svizzera.
Le eventuali impugnazioni avverso le deliberazioni assembleari
dovranno essere assunte entro i termini e con le modalita di cui all’art.
2377 e seguenti del Codice Civile.
Nelle ipotesi previste dall'art. 2364, secondo comma, del Codice
Civile, l'assemblea ordinaria per l'approvazione del bilancio pud
essere convocata anche oltre i 120 (centoventi) giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale ma comunque non oltre i 180 (centoottanta)
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale medesimo.
L'aftribuzione allorgano amministrativo  della competenza a
deliberare su materie che per legge spettano all’Assemblea
straordinaria, di cui all'articolo 28 del presente statuto, non fa venire
meno la competenza dell’ Assesmblea, che mantiene il potere di
deliberare in materia.
12) Ogni azione da diritto ad un voto.
13) Le convocazioni delle assemblee sono fatte con la pubblicazione
dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale o, in alternativa, su il "Corriere della
Sera" o su "ll Sole 240re", non meno di 15 (quindici) giorni prima di
quello fissato per 'adunanza.
Purché sia garantita la prova dell’avvenuto ricevimento almeno 8
(otto) giorni prima di quello fissato per I'adunanza, le assemblee
potranno aliresi essere convocate mediante avviso comunicato ai
soci con i seguenti mezzi di comunicazione in via alternativa alla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale o nel quotidiano:
a) comunicato con lettera raccomandata a tutti i soci iscritti nel libro
soci, amministratori in carica e sindaci effettivi;
b) lettera semplice, consegnata ai soggetti di cui alla lettera
precedente, che dagli stessi deve essere sottoscritta per ricevuta, con
apposta la data diricevimento;
c) messaggio telefax o posta elettronica inviato e ricevuto da futti i
soggetti sopra indicati come segue:
c.1) dagli azionisti, al numero di telefax o all'indirizzo di posta
elettronica risultante dal libro soci e/o dagli stessi comunicato;
c.2) dagli amministratori e dai sindaci, al numero di telefax o
all'indirizzo di posta elettronica dagli stessi comunicato.
Per la medesima convocazione possono essere utilizzati anche piu
d'uno dei mezzi sopra indicati.
Nell’avviso dovranno essere indicati gli argomenti posti all’ordine del
giorno, nonché il luogo, il giorno e I'ora tanto della prima che della
seconda convocazione e delle eventuali ulteriori convocazioni.
Sono tuttavia valide le assemblee anche non convocate come sopra,
qualora vi sia rappresentato lintero capitale sociale e partecipi la
maggioranza dei componenti degli organi amministrativi e di



confrollo.

14) Per essere ammessi all'assemblea i soci devono depositare i loro
titoli azionari presso la sede sociale o le Banche indicate nell'avviso di
convocazione almeno 2 (due) giorni prima di quello stabilito per
'adunanza.

15) Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assemblea puo farsi
rappresentare per delega scritta da alfra persona ai sensi di legge.

16) L'assemblea € presieduta dallUnico Amministratore ovvero dal
Presidente del Consiglio, in difetto di che I'assemblea elegge il proprio
Presidente.

Al presidente spetta:

(i) la constatazione della valida costituzione dell' Assembleqa;

(i) accertare I'identita e la legittimazione allintervento in assemblea
dei presenti;

(iii) la decisione circa la partecipazione di estranei all' Assembleq;

(iv) la direzione dei lavori delllAssemblea e la regolamentazione del
sUo svolgimento;

(v) la decisione sul diritto di ciascun intervenuto di partecipare al voto;
(vi) 'accertamento e la proclamazione dei risultati delle votazioni.

17) Il Presidente dell'assemblea € assistito da un Segretario anche non
socio e, se del caso, da due scrutatori scelti fra gli azionisti od i Sindaci.
Le deliberazioni dellassemblea sono constatate da verbale, firmato
dal Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori.

Nei casi di legge ed inoltre quando il Presidente dell'assemblea lo
ritenga opportuno, il verbale viene redatto da un notaio.

L'assemblea dei soci puo svolgersi anche in piu luoghi, audio e/o
video collegati, e cio alle seguenti condizioni, delle quali deve essere
dato atto neirelativi verbali:

- che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario
della riunione se nominato, i quali provvederanno alla formazione e
sottoscrizione del verbale;

- che sia consentito al presidente dell'assemblea accertare l'identitd e
la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;

- che sia consentifo al soggetto verbalizzante percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti partecipare alla discussione ed
alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché
visionare, ricevere o tfrasmettere documenti;

- che siano indicati nell'avviso di convocazione, salvo che si fratti di
assemblea totalitaria, i luoghi audio e/o video collegati a cura della
societd, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere
svolta la riunione nel luogo ove saranno presenti il presidente ed |l
segretario.

In tutti i luoghi audio e/o video collegatiin cui si fiene la riunione dovra
essere predisposto il foglio delle presenze.

18) Le deliberazioni dell'assemblea sono valide se prese con la
presenza e le maggioranze stabilite dalla legge.

Le nomine dalle cariche sociali si fanno per acclamazione o a
maggioranza relativa ai sensi di legge.



AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'
19) L'amministrazione della Societd pud essere affidata ad un
Consiglio composto da 3 (tre) a 21 (ventuno) Amministratori, oppure
ad un Unico Amministratore, secondo quanto deliberato
dall'assemblea ordinaria.
20) Gli Amministratori sono nominati dall'assemblea.
Essi durano in carica fino a tre esercizi, salvo che I'assemblea deliberi
diversamente all’atto della nomina. Decadono e si sostituiscono a
norma dilegge.
21) Sino a contraria deliberazione dell'assemblea, gli Amministratori
sono vincolati dal divieto di cui all'art. 2390 del Codice Civile.
22) Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per
ragioni del loro ufficio.
| soci possono inoltre assegnare agli Amministratori un'indennita
annuale in misura fissa, ovvero un compenso proporzionale agli - utili
netti di esercizio.
Agli amministratori potra inoltre essere riconosciuto il diritto  di
percepire, all'atto della cessazione dalla carica, una indennitd da
accantonarsi per il relativo fondo di quiescenza con modadalita stabilite
con decisione dei soci, anche mediante stipula di polizza assicurativa.
Il compenso da riconoscere al Presidente, ai componenti del
comitato esecutivo o ai consiglieri delegati, & stabilito dal Consiglio di
amministrazione.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
23) Qualora per dimissioni o per alire cause venga a mancare la
maggioranza degli Amministratori, si infende decaduto lintero
Consiglio e deve convocarsi senza ritardo I'assemblea per la nomina
di tutti gli Amministratori.
24) Qualora non vi abbia provveduto I'assemblea, il Consiglio elegge
fra i suoi membri un Presidente, pud eleggere anche un Vice
Presidente che sostituisca il Presidente nei casi di assenza od
impedimento, nonché un Segretario anche estraneo.
25) Il Consiglio si raduna sia nella sede della societa sia altrove, anche
all'estero, tutte le volte che il Presidente lo giudichi necessario, o
qguando ne sia fatta domanda scritta da almeno due dei suoi membri.
E’ ammessa la possibilitd che le adunanze del Consiglio si tengano per
videoconferenza o teleconferenza a condizione che ftutti i
partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito seguire la
discussione ed infervenire in tempo reale alla frattazione degli
argomenti affrontati. Verificandosi questi requisiti, il Consiglio si
considererd tenuto nel luogo in cui si trova il Presidente e dove pure
deve tfrovarsi il Segretario onde consentire la stesura e la sottoscrizione
dei verbali nel relativo libro.
26) Il Consiglio viene convocato dal Presidente con lettera
raccomandata, telefax, telegramma, telex o posta elettronica da
spedirsi almeno due giorni liberi prima delladunanza a ciascun
Amministratore e Sindaco effeftivo e, nei casi di urgenza, con
telegramma, telex, telefax o posta elettronica da spedirsi almeno un
giorno prima.
Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche



senza convocazione formale, quando intervengono tutti i consiglieri in
carica ed i sindaci effettivi.
27) Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio si richiede la
presenza effettiva della maggioranza dei suoi memobri in carica.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti dei
presenti. Delle deliberazioni del Consiglio si fa constare con verbale
firmato dal Presidente e dal Segretario della seduta.
Il Segretario della riunione € nominato dal Presidente, anche al di fuori
dei Consiglieri.
28) Il Consiglio € investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria
e straordinaria della Societd, senza eccezione di sorta ed ha facolta di
compiere tutti gli atti che ritenga opportuni per I'aftuazione ed |l
raggiungimento degli scopi sociali, esclusi soltanto quelli che la legge
in modo tassativo riserva all'assemblea.
Il Consiglio di Amministrazione potra altresi deliberare listituzione o la
soppressione di sedi secondarie, la riduzione del capitale sociale in
caso direcesso del socio, gli adeguamenti dello statuto a disposizioni
normative, il frasferimento della sede sociale nel territorio nazionale, le
deliberazioni di cui agli articoli 2505 e 2505 bis del cod. civ., anche
quale richiamato per la scissione dall'articolo 2506 ter del cod. civ., nel
rispetto dei limiti di legge.
UNICO AMMINISTRATORE
29) L'Amministratore unico e investito, per la gestione della societd, dei
poteri che per statuto spettano al Consiglio di Amministrazione.
FIRMA E RAPPRESENTANZA SOCIALE
30) La rappresentanza generale della societa spetta al Presidente del
Consiglio di Amministrazione od a chi ne fa le veci, all'Unico
Amministratore nonche agli Amministratori Delegati nei limiti dei poteri
agli stessi conferiti.
31) L'Unico Amministratore ovvero il Presidente del Consiglio o chi ne
fa le veci rappresenta la societd in giudizio con facolta di promuovere
azioni ed istanze giudiziarie ed amministrative per ogni grado di
giurisdizione ed anche per giudizi di revocazione e cassazione e di
nominare all'vopo avvocati e procuratori alle liti.
32) Il Consiglio pud nominare tra i suoi membri uno o piu Amministratori
Delegati od un Comitato Esecutivo o conferire speciali incarichi a
singoli Amministratori, anche con facolta di delega, fissandone le
attribuzioni e retribuzioni a norma dilegge.
Il Consiglio ovvero I'Unico Amministratore pud nominare direttori,
nonché institori, procuratori ad negotfia e mandatari in genere per
determinati atti o categorie di atti, anche con facolta di delega.
COLLEGIO SINDACALE
33) Il confrollo della Societda € affidato ad un Collegio Sindacale
composto da tre Sindaci effeftivi e due supplenti, nominati e
funzionanti a sensi di legge.
| Sindaci sono nominati dall'assemblea e durano in carica 3 (tre)
esercizi e scadono alla data della assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica
e sono rieleggibili.
Ai Sindaci effettivi spetta il compenso stabilito dall’assemblea.



Le riunioni del Collegio Sindacale, qualora il Presidente ne accerti la
necessitd, possono essere validamente tenute in videoconferenza o in
audioconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati dal Presidente e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro
consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale
nella frattazione degli argomenti discussi, che sia loro consentito lo
scambio di documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto
sopra venga dato atto nel relativo verbale. Verificandosi tali
presupposti, la riunione del Collegio Sindacale si considera tenuta nel
luogo in cui si trova il Presidente.
REVISIONE LEGALE DEI CONTI
34) La revisione legale dei conti € esercitata da Societd di Revisione
legale iscritta nell’apposito registro istituito ai sensi di legge. Per la
nomina, la durata, il compenso, i compiti, i poteri e le responsabilitd si
applicano le previsioni di legge in materia.
BILANCIO ED UTILI
35) Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio, ovvero I'Unico Amministratore,
procede alla formazione del bilancio sociale a norma di legge.
36) Gli utili netti, dopo prelevata una somma non inferiore al 5%
(cinque per cento) per la riserva legale, fino al limite di legge,
vengono attribuiti al capitale, salvo che I'assemblea, su proposta del
Consiglio o dellUnico Amministratore, deliberi  degli speciali
prelevamenti a favore di riserve straordinarie o per altra destinazione,
oppure disponga di mandarli in futto od in parte ai successivi esercizi.
37) Il pagamento dei dividendi € effettuato presso le Casse designate
dallAmministratore  ed a decorrere dal giorno annualmente
determinato dagli Amministratori.
38) | dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui
divennero esigibili, vanno prescritti a favore della Societa.
SCIOGLIMENTO
39) Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa allo
scioglimento della Societd, I'assemblea stabilisce le modalitd della
liguidazione e nomina uno o piu liquidatori determinandone i poteri.
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El TOWERS Sp.A
BALAN CE SHEET
(in EUROOQ's)

ASSETS
Non-current assets
Property, plant and equipment
Goodwiill
Other intangible fixed assets
Shareholdings in associate and jointly controll companies
Shareholdings in subsidiary companies
Other shareholdings

FHnancial receivables

Deferred tax assets

TOTAL NON-CURRENT ASSETS

Current assets

Inventories

Trade accounts receivable

Tax receivables

Other receivables and current assets
Cash and cash equivalents

TOTAL CURRENT ASSETS

TOTAL ASSETS

Note

4.1

4.1

4.1

4.3

44

4.5

4.6

4.7

4.2

30/6/2013

161,304

256,066

13,341

28

213,020

32

238

2,246

646,275

2,877

20,574

942

93,008

44,013

161,414

807,689

31/12/2012

174,626

255,671

15,472

28

213,020

32

267

2,231

661,347

3,131

21,586

1,976,000

17,576

12,948

57,217

718,564



El TOWERS S.p.A

BALANCE SHEET
(in EUROOO's)
Note 30/6/2013 31/12/2012

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY

Capital and reserves

Share capita 2,826 2,826

Share premium reserve 194,227 206,540

Treasury shares (1,845) (1,845)

Other reserves 321,119 322,650

Valuation reserves (895) (828)

Income (losses) carried forward - (17,292)

Income (loss) for the period 10,811 15,256
TOTAL SHAREHOLDERS' EQUITY 526,243 527,307

Non-current liabilities

Severance indemnity reserve 10,543 10,602

Deferred tax liabilities 1,378 1,378

Financial liabilities and debt 4.2 225,204 -

Reserve for risks and charges 415 453
TOTAL NON-CURRENT LIABILITIES 237,540 12,433

Current liabilities

Due to banks 4.2 = 64,957

Trade accounts payable 26,427 30,125

Tax payables 48 6,308 11,314

Other financial liabilities 4.2 1,814 61,789

Other current liabilities 9,357 10,639
TOTAL CURRENT LIABILITIES 43,906 178,824
TOTAL LIABILITIES 281,446 191,257
TOTAL LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY 807,689 718,564



El TOWERS S.p.A

INCOME STATEMENT
(in EUR0OO'S)
Firg Half
Note 2013
Revenues from sales and services 89,381
Other revenues and income 232
TOTAL REVENUES 89,613
Personnel cost 20,162
Purchases, services and other costs 33,043
Depreciation, amortization and writedowns 16,856
TOTAL COSTS 70,061
OPERATING INCOME 19,552
Financia charges (3,102)
Financial income 748
INCOME (LOSS) BEFORE TAXES 17,198
Income taxes 6,387
NET INCOME (LOSS) 10,811
Earnings per share (euro): 4.9
- Basic 0.38
- Diluted 0.38



El TOWERS S.p.A.
STATEMENT OF COMPREHEN SIVE INCOME
(in EUR000'S)

Firs Half 2013

CONSOLIDATED NET INCOME (A): 10,811

Comprehensive income (loses):

Effective part of income (losses) on cash flow hedges 5

Actuarial income (losses from defined benefit plans (40)
TOTAL OTHER INCOME (LOSSES) NET OF FISCAL EFFECT (B) (40)
COMPREHEN SIVE INCOME FOR THE PERIOD (A+ B) 10,771



El TOWERS S.p.A

STATEMENT OF CHANGES IN HNANCIAL POSITION

(in EUR0O0O'S)

OPERATING ACTIVITY:

Operating income

+ Depreciation, amortization and writedowns
+ Change in trade accounts receivable

+ Change in trade accounts payable

+ Change in other assets and liabilities

- Income taxes

Net cash flow from operating activity [A]

INVESTMENT ACTIVITY:
Investments in tangible fixed assets
Investments in intangible fixed assets
Goodwiill

Change in debt for investments

Net cash flow derived from/used in
investment activity [B]

FINANCING ACTIVITY:

Change in net financia debt

Dividends

Net change in other financial assets (liabilities)
Interest (paid) earned

Net cash flow derived from/used in
financing activity [C]

CHANGE IN CASH AND

CASH EQUIVALENTS [D= A+ B+ C]

CASH AND CASH EQUIVALENTS
AT THE START OF THE PERIOD [E]

CASH AND CASH EQUIVALENTS
AT THEEND OF THE PERIOD [F= D+ E|

First Half 2013

19,552
16,856
1,012
(3,698)
(904)
(10,551)

22,267

(1,714)
308
(395)
(2,228)

(4,029)

100,300
(11,844)
(74,887)

(742)

12,827

31,065

12,948

44,013



El TOWERS Sp.A

STATEMENT OF CHANGES IN SHAREHOLDERS EQUITY
(in EUROOO'S)

Balance at 01/01/2013

Coverage of past losses approved by
shareholder resolution

Allocation of 2012 income
Dividends
Sock option

Comprehensive income (l0ss)

Balance at 30/06/2013

Share Share
Capital Premium
Reserve
2,826 206,540
(12,314)
2,826 194,227

Legal

Reserve &

Other
Reserves

322,650

(4978)

3,412

36

321,119

Treasury
Shares

(1,845)

(1,845)

Valuation
Reserve

(828)

@7

(40)

(895)

Income Income
(Losses) (Loss)
Carried for the Period
Forward

(17,292) 15,256
17,292

(3412)

(11,849)

10,811

10,811

TOTAL
SHAREHOLDERS'
EQUITY

527,307

(11,844)

9

10,771

526,243



Interim Report as of June 30, 2013 — Notes to the Financial Statements

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS AS OF JUNE 30, 20 13

1. Basis for preparation

The interim report as of June 30, 2013 has been prepared in accordance with Article
2501-quater of the Civil Code in view of the planned partial demerger of the wholly
owned subsidiary, Towertel S.p.A., into El Towers S.p.A.

These interim financial statements have been prepared according to the provisions of
IAS 34 (Interim financial statements) with the application of the same accounting
standards and valuation criteria that were used in the preparation of the financial
statements at December 31, 2012, to which reference should be made, with the
exception of some valuations (impairment tests) aimed at ascertaining any losses in
value of fixed assets that, in the absence of indicators, events and phenomena that
would be such as to change the valuations previously effected, are usually carried out
at the time of the preparation of the annual financial statements, a time when all the
necessary information is available in order to be able carry out this process completely.
Starting from the financial year of 2013 the actuarial valuations that are relative to the
calculations of the values of the Funds for employee benefits are computed on a semi-
annual basis.

These interim financial statements do not contain all of the information and notes
required for the annual financial statements and, therefore, they should be read jointly
together with the annual report for the year ended at December 31, 2012.

These financial statements have been prepared on the premise of the Company
continuing as a going concern. Albeit in the presence of a difficult business and
financial environment, the directors have determined that there are no significant
uncertainties (as defined by Paragraph 25 of IAS 1) about the Company continuing its
business.

The drafting of the interim financial statements requires that the company management
carries out some estimates and makes a series of assumptions that impact the stated
values of the revenues, the costs, the assets and the liabilities that are contained in the
financial statements and the disclosure information relative to any potential and
contingent assets and liabilities at the date of the financial statements. Should such
estimates and assumptions (which are based on the best assessment of senior
management as of the date of the financial statements) differ from actual
circumstances in the future, they will be appropriately modified in the period in which
the circumstances vary. For a more detailed description of the most important
valuation processes, see the section entitled "Use of estimates" in the financial
statements as of December 31, 2012.

The income taxes for the accounting period have been calculated based on the best
possible estimate of the weighted average tax rate that has been forecasted for the
whole of the financial year.



Interim Report as of June 30, 2013 — Notes to the Financial Statements

The amounts in the financial statement accounts are denominated in thousands of
euros, unless specified otherwise.

2. New accounting principles, interpretations and a mendments applicable as
from January 1, 2013.

The following accounting principles, interpretations and amendments are applicable by
the Company starting from January 1, 2013.

IAS 1 Financial statement presentation - Presentati  on of other components of
comprehensive income

The amendments to IAS 1 change the grouping of other components of comprehensive
income. Accounts that could be reclassified (or ‘recycled’) to profit or loss at a future
point in time (for example, net gain on hedge of net investment, exchange differences
on translation of foreign operations, net movement on cash flow hedges and net loss or
gain on available-for-sale financial assets) should be presented separately from
accounts that will never be reclassified (for example, actuarial gains and losses on
defined benefit plans and revaluation of land and buildings). The amendment affects
presentation only and has no impact on the Company's financial position or
performance.

IAS 19 Employee benefits (changes)

The IASB has issued a number of changes to the IAS 19. These go from the radical
changes, such as the elimination of the corridor method and of the concept of the
expected returns from the activities of the plan, to those of simple clarifications and
changes in terminology. The most relevant change relative to the elimination of the
corridor method does not have any impact on the Company because, at the time of the
First Time Adoption, it had already opted for the option established by paragraph 93 A-
D of the IAS 19, which establishes that the accounting posting of the actuarial profits
and losses must be made directly to the shareholders' equity.

IAS 28 Shareholdings in Associates and Joint Ventur  es (as revised in 2011)

As a consequence of the new IFRS 11 Joint Arrangements, and IFRS 12 Disclosure of
Interests in Other Entities, IAS 28 has been renamed IAS 28 Shareholdings in
Associates and Joint Ventures, and describes the application of the equity method to
shareholdings in joint ventures in addition to associates. This standard has no impact
on the Company, because the Company already adopts the equity method on the
evaluation of shareholdings in joint ventures instead of the proportionate consolidation
method.

IFRS 12 Disclosure of Interests in Other Entities
IFRS 12 includes all of the disclosures that were previously in IAS 27 related to
financial statements, as well as all of the disclosures that were previously included in

8



Interim Report as of June 30, 2013 — Notes to the Financial Statements

IAS 31 and IAS 28. These disclosures relate to an entity’s interests in subsidiaries, joint
arrangements, associates and structured entities. A number of new disclosures are
also required, but has no impact on the Company's financial position or performance.

IFRS 13 Fair Value Measurement

IFRS 13 establishes a single source of guidance under IFRS for all fair value
measurements. IFRS 13 does not change when an entity is required to use fair value,
but rather provides guidance on how to measure fair value under IFRS when fair value
is required or permitted.

The Company has not adopted in advance any other principle, interpretation or
improvement issued or substantially issued, but not yet in effect.

3. Main transactions affecting capital

There were no transactions during the first half of 2013 that affected capital with
respect to the situation as of December 31, 2012.

4. Comments on the main changes in assets and liabi lities

4.1 Tangible and intangible fixed assets

in EUR00O's 31/12/2012 Increases Decreases Amortization 30/06/2013
Goodwill 255,671 395 - - 256,066
Other intangible fixed assets 15,471 38 (346) (1,822) 13,341
Tangible fixed assets 174,626 1,830 (119 (15,034) 161,304

The increase in goodwill is due to the provisional allocation of part of the price for the
acquisition of a business unit consisting of two transmission stations and related hosting
and lease contracts. As provided by IFRS 3, a specific analysis of the price paid will be
done within 12 months of the acquisition date in order to determine the fair value of the
net assets acquired and the liabilities assumed.

If tangible and intangible assets with a definite life are identified at the end of the
period, an adjustment will be made to the provisional amounts booked at the time of

the acquisition, with retroactive effect to the acquisition date.
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The increase in the tangible fixed assets refers mostly to investments in process with

respect to the transmission towers.

4.2 Net financial position

Following is a schedule of the components of the consolidated net financial position, as
required by CONSOB communication no. 6064293 of July 28, 2006, with the disclosure
of the Company's current and non-current financial debt.

30/06/2013 31/12/2012

Cash 10 12
Bank and postal deposits 44,003 12,936
Securities and current financial assets - -
Liquidity 44,013 12,948
Current financial assets 74,887 -
Current financial assets 74,887 -
Due to banks - (64,958)
Current maturities of long-term debt (1,710) -
Current financidl liabilities and payables (104) (61,789)
Current financial debt (1,814) (126,747)
Current net financial postion 117,086 (113,799)
Non-current bank borrowings - -
Bond loans (225,204) -
Non-current financial liabilities and payables - -
Non-current financial debt (225,204) -
N et financial postion (108,118) (113,799)

The bank and postal accounts refer to the Company's balances on account with banks.

The current financial assets include the balance of the intercompany current account
held with the subsidiary, Towertel S.p.A.

As of June 30, 2013, the Company had no borrowings with banks; all bank borrowings
were fully reimbursed with the bond loan proceeds received on 26 April.

The current maturities of long-term debt include the portion of interest accrued on the
bond loan, computed according to the amortized cost criterion.

The current financial liabilities and payables include the accrued interest in relation to
the second quarter on the current account held with Mediaset S.p.A.

The bond loans include the valuation (at amortized cost) of the Eurobond issued in
April and coming due in April 2018, whose coupon is set at 3.875%.

10



Interim Report as of June 30, 2013 — Notes to the Financial Statements

4.3 Shareholdings in subsidiary companies

The account balance of EUR 213,020,000 refers to the value of the shareholding in the
wholly owned subsidiary, Towertel S.p.A.

4.4 Deferred tax assets

The account balance of EUR 2,246,000 reflects the book balance related to the credit
for deferred tax assets determined on the basis of timing differences between the
values booked to the balance-sheet accounts and the corresponding values recognized
for tax purposes. The timing differences are mainly attributable to: the changes in the
actuarial reserve; the allowance for doubtful accounts; and the reserve for inventory
obsolescence.

4.5 Inventories
The account balance of EUR 2,877,000 refers to raw materials, supplies and materials
for consumption that include spare parts and accessories for the maintenance and

installation of the transmission plants.

The reserve for inventory obsolescence amounts to EUR 2,382,000 and regards slow-
moving materials whose value has been reduced to the estimated market value.

4.6 Trade accounts receivable

The account balance of EUR 20,574,000, inclusive of EUR 13,447,000 due from
related parties as better described in Note 5.

The current trade accounts receivable are stated net of the allowance for doubtful
accounts in the amount of EUR 871,000.

4.7 Other receivables and current assets

The account mainly refers to the balance of the current account held with Towertel
S.p.A. (EUR 74,887,000), receivables from Towertel S.p.A. for Group value-added
taxes (EUR 13,621,000), advances to suppliers (EUR 460,000) and advances to
employees for transfers (EUR 218,000), as well as prepayments and accrued income
(EUR 3,013,000).

4.8 Tax payables

The account balance of EUR 6,308,000 represents the liability to the tax authorities for
corporate income taxes (IRES) and the regional tax on productive activity (IRAP).

11
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4.9 Earnings per share

The computation of basic and diluted earnings per share (EPS) is based on the
following data:

First Half 2013

Net income for the period (in EUR 000's) 10,811
Average number of shares, net of treasury shares 28,199,851
Basic EPS (EUR) 0.38
Average number of shares for the determination of

diluted earnings per share 28,199,851
Diluted EPS (EUR) 0.38

Earnings per share are determined by the ratio of net income to the weighted average
number of shares outstanding during the period, net of treasury shares.

Diluted earnings per share are determined by taking into account in the calculation the
number of shares outstanding having a potential diluting effects arising from the
assignment of treasury shares to the beneficiaries of stock option plans.

12
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5. Transactions with related parties

The table below shows, with respect to the main income-statement and balance-sheet
accounts, the balances related to each related company counterparty, as identified
pursuant to IAS 24. The related parties are grouped together by type.

Other

Financial Income ~ Trade Accounts  Trade Accounts Receivables
Revenues Costs (Charges) Receivable Payable (Payables)
CONTROLLING ENTITIES
Mediaset Sp.A. - (35) (404) - (50) (104)
RT.I.SpA. 150 (1,300) - 132 (965)
HettronicaIndustride Sp.A. 85,037 (2) - 174 (81)
Total controlling entities 85,187 (1,337) (404) 306 (1,096) (104)
SUBSIDIARY COMPANIES
Towertel Sp.A. 737 (162) 395 12,758 (430) 88,084
Tecnoimpianti s.as. (12) - (36)
Total subsdiary companies 737 (174) 395 12,758 (466) 88,084
ASSOCIATE COMPANIES
Publitalia ‘80 Sp.A. 30
Promoservice (77)
Videotime Sp.A. 543 (240) - 219 (129)
Mediobanca Sp.a - (22) - - (21)
Monradio Sr.l.
Total associate companies 573 (262) - 219 (227)
SUPPLEMENTAL PENSION FUND (Mediafond) - - - - - (213)
OTHER RELATED PARTIES - 2) - 164 (5)
TOTAL RELATED PARTIES 86,497 (1,775) 9) 13,447 (1,794) 87,767

The revenues and the trade accounts receivable with respect to the controlling entities
are mainly linked to hosting, assistance and maintenance services, logistics, use of
transmission infrastructure, head end and network planning. The financial charges and
other payables are related to the current-account relationship maintained with Mediaset
S.p.A.

The costs and the trade accounts payable with respect to the controlling entities are
mainly related to EDP services, human resources administration services and leases
invoiced by RTI S.p.A., the company that controls Elettronica Industriale S.p.A.

The revenues and the costs with respect to the subsidiary companies refer to hosting,
assistance and maintenance services at the respective transmission towers. The
financial income regards interest earned on the current account maintained with
Towertel S.p.A.; the trade accounts receivable and payable mainly refer to hosting,
assistance, and maintenance services at the towers, as well as administration services
and re-invoicing of costs; the other receivables regard the balance of the intercompany
current account and Group VAT receivables with Towertel S.p.A.

The revenues and the trade accounts receivable with regard to associate companies
are related to leases for space outfitted for the regional offices of Videotime S.p.A.; the
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costs and the trade accounts payable to associate companies are mainly linked to
leases (Videotime S.p.A.) and to the services of a specialist dealer on the screen-
based equity securities market (MTA) rendered by Mediobanca S.p.A.

The data for the other related parties cover relationships with various companies and
consortiums that mainly carry out activity connected to the operational management of
television signal transmission.

6. Unsecured guarantees and commitments

With reference to the unsecured guarantees given and the commitments in effect at
June 30, 2013, it is noted that the Company, following the entire reimbursement of
medium-term bank borrowings by Towertel S.p.A., is in the process of perfecting the
cancellation of the related guarantees given, namely, an on-demand guarantee and
security interest in the shares of Towertel S.p.A.

7. Atypical and/or unusual transactions

Pursuant to CONSOB Communication n. DEM 6064296 of July 28, 2006, it is noted
that the Company did not effect any atypical and/or unusual transaction (as defined in
said communication) during the first half of 2013.

For the Board of Directors

Chairman

Alberto Giussani
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Sede in Via Zanella, N. 21 - 20851 Lissone (MB) Capitale sociale euro 22.000.000,00 I.V.

Situazione Patrimoniale al 30/06/2013

Gli importi presenti sono espressi in unita di euro.

Stato patrimoniale attivo

A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti
(di cui gia richiamati )

B) Immobilizzazioni
[. Immateriali
1) Costi di impianto e di ampliamento
2) Costi di ricerca, sviluppo e di pubblicita
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzo di opere dell'ingegno
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
5) Avviamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti
7) Altre
Totale
[I. Materiali
1) Terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinari
3) Attrezzature industriali e commerciali
4) Altri beni
5) Immobilizzazioni in corso e acconti
Totale
[ll. Finanziarie
1) Partecipazioni in:
a) imprese controllate
b) imprese collegate
¢) imprese controllanti
d) altre imprese

2) Crediti
a) verso imprese controllate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

b) verso imprese collegate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

c) verso imprese controllanti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

d) verso altri
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

3) Altri titoli
4) Azioni proprie

30.06.13 31.12.12
51.840 69.122
7.779 11.613
69.705.769 72.727.034
2.707.348 2.782.727
72.472.735 75.590.495
63.331.808 65.023.494
19.837 24.310
291.986 351.419
73.579 208.996
1.645.056 1.852.720
65.362.266 67.460.939
160.000 160.000
657.192 651.459
817.192 811.459
140.059 140.054
140.059 140.054
140.059 140.054

Situazione Patrimoniale al 30/06/2013
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(valore nominale complessivo )
Totale

Totale immobilizzazioni

C) Attivo circolante
I. Rimanenze
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e merci
5) Acconti
Totale

Il. Crediti
1) Verso clienti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

2) Verso imprese controllate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

3) Verso imprese collegate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

4) Verso controllanti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

4-bis) Crediti Tributari
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

4-ter) Imposte anticipate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

5) Verso altri
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

Totale

[1l. Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) Partecipazioni in imprese controllate
2) Partecipazioni in imprese collegate
3) Altre partecipazioni
4) Azioni proprie
(valore nominale complessivo )
5) Altri titoli
Totale

IV. Disponibilita liquide

1) Depositi bancari e postali

2) Assegni

3) Denaro e valori in cassa
Totale

Totale attivo circolante
D) Ratei e risconti
- disaggio su prestiti

- vari

Totale attivo

957.251

138.792.252

30.798

63.826

94.623

18.488.197

18.488.197

240.561
240.561
923.642
923.642
598.941
598.941
2.802.761
2.802.761
443.500

443.500
23.497.602

7.264.105

3.225
7.267.330

30.859.555

1.632.731
1.632.731
171.284.538

951.513

144.002.947

33.578

63.697

97.275

13.894.258

13.894.258

75.184
75.184
418.397
418.397
201.639
201.639
2.802.761
2.802.761
537.044

537.044
17.929.283

8.691.856

1.354
8.693.210

26.719.768

1.359.082
1.359.082
172.081.797
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30.06.13 31.12.12
Stato patrimoniale passivo
A) Patrimonio netto
I Capitale 22.000.000 22.000.000
Il Riserva da sovrapprezzo delle azioni
1 Riserve di rivalutazione
v Riserva legale 1.557.245 135.569
Y Riserve statutarie
VI Riserva per azioni proprie in portafoglio
Vi Altre riserve
- Riserva straordinaria
- Versamenti in conto capitale 12.600.001 12.600.001
- Riserva per conversione in EURO
- Riserva di consolidamento
- Riserva conto futuro aumento capitale
- Riserva conto realizzo utile su cambi
- Altre ... 35.507 35.507
12.635.507 12.635.507
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo -5.730.099
IX Utile (Perdita) dell'esercizio 5.543.176 7.151.775
Copertura parziale perdita d'esercizio
TOTALE PATRIMONIO DI GRUPPO 41.735.928 36.192.752
Capitale e riserve di terzi
Utile (Perdita) dell'esercizio di pertinenza di Terzi
Totale Quote di Terzi
Totale patrimonio netto 41.735.928 36.192.752
B) Fondi per rischi e oneri
1) Fondi di trattamento di quiescenza e obblighi simili 5.622 83.817
2) Fondi per imposte anche differite 9.122.089 9.532.584
3) Altri 625.078 384.452
Totale fondi per rischi e oneri 9.752.788 10.000.853
C) Trattamento fine rapporto di lavoro subordinato 713.822 762.113
D) Debiti
1) Obbligazioni
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi
2) Obbligazioni convertibili
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi
3) Debiti verso soci per finanziamenti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi
4) Debiti verso banche
- entro 12 mesi 17.982.418
- oltre 12 mesi 66.711.034
84.693.452
5) Debiti verso altri finanziatori
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi
6) Acconti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi
7) Debiti verso fornitori
- entro 12 mesi 6.224.967 7.043.952
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- oltre 12 mesi

8) Debiti rappresentati da titoli di credito
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

9) Debiti verso imprese controllate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

10) Debiti verso imprese collegate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

11) Debiti verso controllanti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

12) Debiti tributari
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

13) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

14) Altri debiti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

Totale debiti

E) Ratei e risconti
- aggio sui prestiti
- vari

Totale passivo

6.224.967

7.932

7.932
100.818.294
100.818.294
4.329.401
4.329.401
91.704
91.704
532.749
24.798

557.547
112.029.845

7.052.155
7.052.155
171.284.538

7.043.952

6.474
6.474
24.414.824
3.300.151
27.714.975
120.022
120.022
176.120
176.120
505.005
24.798

529.803
120.284.798

4.841.281
4.841.281
172.081.797
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Conti d'ordine

1) Sistema improprio dei beni altrui presso di noi
2) Sistema improprio degli impegni

3) Sistema improprio dei rischi

4) Raccordo tra norme civili e fiscali

Totale conti d'ordine

30.06.13

53.036

21.428.431

21.481.467

31.12.12

53.036

21.428.431

21.481.467
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Conto economico

A) Valore della produzione

1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni

2) Variazione delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione
semilavorati e finiti

3) Variazioni dei lavori in corso su ordinazione

4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni

5) Altri ricavi e proventi

- vari

- contributi in conto esercizio
- contributi in conto esercizio (quote esercizio)

Totale valore della produzione

B) Costi della produzione
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
7) Per servizi
8) Per godimento di beni di terzi
9) Per il personale
a) Salari e stipendi
b) Oneri sociali
c¢) Trattamento di fine rapporto
d) Trattamento di quiescenza e simili
e) Altri costi

10) Ammortamenti e svalutazioni
a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) Svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circ. e delle dispon. liquide

11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di
CONsSumMo e merci

12) Accantonamento per rischi

13) Altri accantonamenti

14) Oneri diversi di gestione

Totale costi della produzione

Differenza tra valore e costi della produzione (A -B)

C) Proventi e oneri finanziari
15) Proventi da partecipazioni:
- da imprese controllate
- da imprese collegate
- da altre imprese

16) altri proventi finanziari
a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
- da imprese controllate
- da imprese collegate
- da controllanti
- altri
b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni
c) da titoli iscritti nell'attivo circolante
d) proventi diversi dai precedenti:
- da imprese controllate

30.06.13

26.945.379

54.466

54.466
26.999.845

102.720
5.228.911
4.054.626

1.211.712
361.235
79.186
3.643
1.655.776

3.122.570
2.449.690

5.572.259

2.651

240.626

171.930

17.029.499

9.970.346

30.06.12

27.906.632

153.267

153.267
28.059.899

112.039
5.372.515
3.830.563

1.434.145
433.818
98.400
3.500
486.714
2.456.577

4.306.390
3.250.943
96.214
321.585
7.975.133

141.526

128.728

20.017.080

8.042.819
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- da imprese collegate
- da imprese controllanti
- altri

17) interessi e altri oneri finanziari:
- da imprese controllate
- da imprese collegate
- da controllanti
- altri

17 bis) Utili e perdite su cambi

Totale proventi e oneri finanziari

D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie
18) Rivalutazioni:
a) di partecipazioni
b) diimmobilizzazioni finanziarie
c) i titoli iscritti nell'attivo circolante

19) Svalutazioni
a) di partecipazioni
b) diimmobilizzazioni finanziarie
c) i titoli iscritti nell'attivo circolante

Totale delle rettifiche di valore di attivita finan Ziarie

E) Proventi e oneri straordinari
20) Proventi
- plusvalenze da alienazioni
- varie

21) Oneri
- minusvalenze da alienazioni
- imposte esercizi precedenti
- varie

Totale delle partite straordinarie
Risultato prima delle imposte (A -BxC+D=E)
22) Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite, anticipate

a) Imposte correnti
b) Imposte differite (anticipate)

23) Utile (Perdita) dell'esercizio
24) (UTILE) PERDITA DI ESERCIZIO DI PERTINENZA DI TERZI
25) UTILE (PERDITA) DI ESERCIZIO DI GRUPPO

62.984
62.985

394.532
448.552
843.084

-780.099

448.973
448.973

61.334
189.206
250.540
198.433

9.388.680
4.256.000
-410.496
3.845.504
5.543.176

5.543.176

54.484
54.484

1.702.176
1.702.176

-1.647.692

285.756
285.756

80.410
580.251
660.661

-374.905

6.020.222

-410.496
-410.496

6.430.718

6.430.718
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Situazione patrimoniale al 30 giugno 2013
Nota integrativa

Gli importi presenti sono espressi in unita di euro, salvo ove diversamente indicato.

Premessa

La situazione patrimoniale al 30 giugno 2013 é stata predisposta in ottemperanza all’art. 2501-quater del Codice Civile
in vista del progetto di scissione parziale di Towertel S.p.A. a favore di El Towers S.p.A.

Towertel S.p.A. (di seguito la “Societa”) & un "Tower operator" e svolge attivita di gestione, acquisizione e realizzazione
di impianti e infrastrutture per reti di trasmissione e diffusione televisive, telefoniche e reti di telecomunicazioni in
genere, nonché offre servizi tecnologici e di consulenza per reti di trasmissione e diffusione televisive e reti di
telecomunicazione.

La Societa fa parte del gruppo El Towers, essendo controllata al 100% da El Towers S.p.A., societa quotata in Borsa al
segmento FTSE ltalia Star.

La situazione patrimoniale al 30 giugno 2013 é stata redatta in conformita alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo
9 aprile 1991 n. 127.

Per quanto disposto dagli artt. 2423, 2423 bis e 2423 ter del Codice Civile si precisa quanto segue:

- non si sono verificati casi eccezionali di incompatibilita tra le disposizioni del Codice Civile in relazione alla
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale della Societa e non si € quindi fatto ricorso a
deroghe previste dall’articolo 2423, quarto comma del Codice Civile;

- nonsié provveduto ad effettuare raggruppamenti tra le voci dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico.

Le variazioni intervenute nella consistenza delle voci dell’attivo e del passivo sono esplicitate quando significative.

Criteri di valutazione

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, tenendo
conto della funzione economica dell’attivo o del passivo considerato e nella prospettiva della continuazione
dell'attivita.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole
poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere riconosciute e profitti da
non riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi e stato rilevato contabilmente
ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi
movimenti di numerario (incassi e pagamenti).
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Deroghe

Le valutazioni sono state effettuate rispettando i criteri ed i vincoli stabiliti dall'art. 2426 C.C., non essendovi motivi
che richiedessero il ricorso alle deroghe previste dal comma 4 dell'art. 2423 C.C.

| pilu significativi criteri di valutazione adottati per la redazione della situazione patrimoniale al 30 giugno 2013 in
osservanza dell'art. 2426 C.C. sono i seguenti di seguito riepilogati.
Immobilizzazioni

Immobilizzazioni immateriali

Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi
e imputati direttamente alle singole voci.

| costi di impianto ed ampliamento, i costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicita aventi utilita pluriennale, sono stati
iscritti nell'attivo con il consenso del Collegio Sindacale, in ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2426 n. 5 del
codice civile, e sono ammortizzati in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione, secondo lo schema
seguente:

- costi di impianto ed ampliamento 5 anni
- costi di ricerca, sviluppo e di pubblicita 4 anni

| diritti di brevetto industriale ed i diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno, sono iscritti al costo di acquisto e
sistematicamente ammortizzati in ogni esercizio in relazione al periodo di tutela legale, per quanto attiene ai brevetti,
e al periodo in cui si ritiene possano avere economica utilizzazione nell'impresa, ed in ogni caso per un periodo non
superiore ai 4 anni, per i diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno.

| brevetti che derivano da attivita interna sono iscritti ad un valore corrispondente alle spese direttamente imputate
agli stessi.

Il software € ammortizzato a quote costanti sulla base del periodo di durata della licenza d'uso e non oltre i 3 anni.

Gli avviamenti pagati a fronte delle acquisizioni di rami aziendali sono iscritti sulla base della previsione dei flussi
reddituali futuri che la Societa stima di ottenere attraverso |'utilizzo delle postazioni di trasmissione acquisite, a fronte
dei quali gli stessi avviamenti sono stati pagati. L'avwiamento & ammortizzato utilizzando la percentuale di
ammortamento pari al 5%. Il periodo di ammortamento, superiore a quello di cinque anni previsto dal codice civile, &
giustificato dalla mancanza di una prevedibile e prossima trasformazione tecnologica propria delle modalita di
trasmissione terrestre via etere, che continuera a basarsi sull'utilizzo di frequenze radio.

Il periodo di ammortamento utilizzato & in linea con la prassi seguita dalle aziende nel settore della trasmissione
terrestre del segnale e approssima la vita utile delle postazioni di trasmissione acquisite, attraverso il cui utilizzo
saranno realizzati i redditi futuri

| contratti acquisiti a titolo oneroso sono ammortizzati utilizzando la percentuale di ammortamento pari al 5%,
coerentemente con il periodo di ammortamento delle postazioni per telecomunicazione e dell’avviamento.

Le migliorie su beni di terzi sono ammortizzate nel periodo minore fra la durata residua del contratto di affitto,
inclusivo dell'eventuale rinnovo qualora esso sia a discrezione del locatario, e la vita economico-tecnica delle migliorie
stesse.

Gli oneri relativi alle concessioni di finanziamento sono ammortizzati sulla durata del finanziamento stesso ed in ogni
caso per un periodo non superiore ai 5 anni.
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Qualora l'immobilizzazione, alla data di chiusura del periodo, risulti durevolmente di valore inferiore a quello iscritto,
essa viene svalutata a tale minore valore. Se vengono meno i motivi della rettifica effettuata, la svalutazione non viene
mantenuta nei periodi successivi.

Immobilizzazioni materiali

Sono iscritte al costo di acquisto rettificato, per taluni beni, per effetto delle operazioni di fusione intercorse e della
conseguente allocazione sui cespiti di parte del disavanzo di fusione, sulla base di perizie giurate redatte da un
soggetto esterno alla Societa. Nel costo sono compresi gli oneri accessori e di costi diretti ed indiretti per la quota
ragionevolmente imputabile al bene.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate in modo sistematico, attesi I'utilizzo, la
destinazione e la durata economico-tecnica delle immobilizzazioni, sulla base della residua possibilita di utilizzazione e
sono cosi espresse:

- postazioni trasmissive (compresi nella voce fabbricati) 5%
- impianti, macchinari e dotazioni 19%
- mobili e arredi 12%
- attrezzatura varia, compresi impianti e strumentazione elettronica 19%
- macchine ufficio elettrom. ed elettroniche, compresi computers e sistemi telefonici 20%
- autoveicoli da trasporto interno (mezzi sollevatori, ecc.) 20%
- autovetture e simili 25%

Le aliquote sono ridotte della meta per il primo esercizio di entrata in funzione del bene, nella convinzione che cio
rappresenti una ragionevole approssimazione della distribuzione temporale degli acquisti nel corso dell’esercizio.

Nel caso in cui risulti una perdita durevole di valore, il valore netto dell'immobilizzazione viene corrispondentemente
svalutato; se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della svalutazione viene ripristinato il valore originario.

| costi di manutenzione aventi natura ordinaria sono imputati integralmente a conto economico. | costi di

manutenzione aventi natura incrementativa sono attribuiti ai cespiti cui si riferiscono ed ammortizzati in relazione alle
residue possibilita di utilizzo.

Immobilizzazioni finanziarie

Le partecipazioni nelle imprese controllate sono valutate al costo di acquisto o di sottoscrizione, aumentato degli
oneri accessori. Il costo viene ridotto per perdite durevoli di valore nel caso in cui le controllate abbiano sostenuto
perdite e non siano prevedibili, nell'immediato futuro, utili di entita tale da assorbire le perdite sostenute; il valore
originario viene ripristinato negli esercizi successivi se vengono meno i motivi della svalutazione effettuata.

Rimanenze di magazzino
Le materie prime e le merci sono iscritti al minore tra il costo di acquisto determinato secondo il metodo del costo

medio ponderato ed il valore di presumibile realizzo desumibile dall'andamento del mercato. Le scorte obsolete ed il
lento rigiro sono svalutate in relazione alla loro possibilita di utilizzo o di realizzo.

Crediti

Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L'adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di
realizzo € ottenuto mediante apposito fondo svalutazione crediti iscritto a diretta riduzione dei crediti stessi.
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Debiti
Sono rilevati al loro valore nominale, eventualmente rettificato a fronte di resi o di rettifiche di fatturazione.
Ratei e risconti

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.
Per i ratei e risconti di durata pluriennale sono state verificate le condizioni che ne avevano determinato l'iscrizione
originaria, adottando, ove necessario, le opportune variazioni.

Fondi per rischi e oneri

| fondi per rischi ed oneri sono stanziati per coprire perdite o debiti di natura determinata, di esistenza certa o
probabile, dei quali tuttavia, alla chiusura della situazione patrimoniale, non sono determinabili I'esatto ammontare o
la data di sopravvenienza. Gli stanziamenti riflettono la miglior stima possibile sulla base degli elementi a disposizione.
Nella valutazione per l'iscrizione di tali fondi sono stati rispettati i criteri generali di prudenza e competenza e non si
proceduto alla costituzione di fondi rischi generici privi di giustificazione economica.

Fondo per imposte

Il fondo per imposte accoglie principalmente le imposte differite nette stanziate in relazione alle differenze
temporanee fra i valori contabili delle attivita e passivita e i corrispondenti valori riconosciuti ai fini fiscali; tali
differenze sono originate principalmente dallo storno di ammortamenti anticipati, dalle operazioni di locazione
finanziaria e dalle poste di bilancio la cui tassazione e differita o anticipata in conformita alla normativa in vigore.

Trattamento fine rapporto

Il trattamento di fine rapporto corrisponde al totale delle singole indennita maturate dai dipendenti alla data di
chiusura della situazione patrimoniale, al netto degli acconti erogati, e tenuto conto degli effetti della Riforma
introdotta dalla L.27 dicembre 2006, n.296 (Legge Finanziaria 2007) relativamente alle scelte effettuate dai
dipendenti.

Contratti di locazione finanziaria

| canoni di locazione finanziaria, tutti relativi ad immobilizzazioni materiali, sono imputati a conto economico in
relazione al periodo di competenza con riferimento alle clausole contrattuali.
Alla scadenza del contratto, il valore di riscatto & contabilizzato tra le immobilizzazioni materiali.

Imposte sul reddito dell'esercizio

Le imposte correnti sono determinate in base ad una stima dell'onere per imposte dirette di competenza del periodo
effettuata in applicazione della normativa vigente e tenuto conto delle esenzioni applicabili e delle variazioni di
reddito che si renderanno fiscalmente deducibili o imponibili nei prossimi esercizi.

Le imposte differite sono calcolate sulle differenze temporanee tra il valore contabile delle attivita e delle passivita ed
il corrispondente valore attribuito ai fini fiscali. Le imposte differite attive sono iscritte solo se esiste la ragionevole
certezza del loro futuro recupero. Le imposte differite passive, invece, non sono iscritte qualora esistano scarse
probabilita che il relativo debito insorga.
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Riconoscimento ricavi

| ricavi da affitti e ospitalita attivi, da prestazioni di servizi ed i proventi di natura finanziaria vengono riconosciuti al
netto degli sconti nonché delle imposte direttamente connesse al servizio stesso, sulla base alla competenza
temporale.

| ricavi per vendite di prodotti sono riconosciuti al momento del trasferimento della proprieta, che normalmente si
identifica con la consegna o la spedizione dei beni, o al momento del collaudo se la vendita comprende, oltre alla
fornitura, l'installazione del prodotto stesso.

Stime contabili significative

La redazione della situazione patrimoniale richiede da parte della Direzione aziendale I'effettuazione di stime e di
assunzioni che hanno effetto sui valori delle attivita e delle passivita e sull’informativa relativa ad attivita e passivita
potenziali alla data della situazione patrimoniale. | risultati che si consuntiveranno potrebbero differire da tali stime.

Le stime sono utilizzate per rilevare gli accantonamenti per rischi su crediti, per rischi legati all’'obsolescenza del
magazzino, ammortamenti, svalutazioni di attivo, imposte, altri accantonamenti e fondi. Le stime e le assunzioni sono
riviste periodicamente e gli effetti di ogni variazione sono riflessi immediatamente a conto economico.

La valutazione del presunto valore di realizzo dei crediti tiene conto delle probabili prospettive di realizzo; si ritiene
che le svalutazioni effettuate rappresentino la miglior stima possibile delle probabilita di incasso dei crediti esposti
nella situazione patrimoniale al 30 giugno 2013.

Verifica della perdita di valore delle attivita iscritte nella situazione patrimoniale

La verifica della perdita di valore delle attivita iscritte nella situazione patrimoniale, in assenza di indicatori, eventi e
fenomeni tali da modificare le valutazioni precedentemente effettuate, vengono generalmente predisposte in sede di
redazione del bilancio annuale, quando sono disponibili tutte le informazioni necessarie ad effettuare in modo
completo tale verifica.

Garanzie, impegni, beni di terzi e rischi

| rischi relativi a garanzie concesse, personali o reali, per debiti altrui sono stati indicati nei conti d'ordine per un
importo pari all'ammontare della garanzia prestata.

Gli impegni sono stati indicati nei conti d'ordine al valore nominale, desunto dalla relativa documentazione.

La valutazione dei beni di terzi presso I'impresa é stata effettuata al valore desunto dalla documentazione esistente.

I rischi per i quali la manifestazione di una passivita & solo possibile sono stati descritti nella nota integrativa secondo i
principi contabili di riferimento, senza procedere allo stanziamento dei relativi fondi. Non si & tenuto conto dei rischi di

natura remota.

Gli impegni inerenti ai canoni di leasing sono iscritti per un ammontare pari alle quote residue di capitale ancora da
pagare.
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Attivita di direzione e coordinamento

La Societa e soggetta ad attivita di direzione e coordinamento, secondo quanto previsto dagli artt. 2497 e seguenti, da
parte della controllante El Towers S.p.A.

Di seguito vengono riportati i dati essenziali dell’ultimo bilancio di esercizio approvato della controllante come
previsto dall’art. 2497 bis. Tale bilancio & stato predisposto secondo i Principi Contabili Internazionali (IAS/IFRS).

El Towers S.p.A. Bilancio al 31 dicembre 2012
Migliaia di euro
Attivo
B) Immobilizzazioni 661.347
C) Attivo circolante 57.217
Totale attivo 718.564
Passivo
A) Patrimonio netto 527.307
B) Fondi per rischi ed oneri 453
C) Trattamento di fine rapporto 10.602
D) Debiti 180.202
Totale passivo e patrimonio netto 718.564

Conto Economico

A) Valore della produzione 177.442
B) Costi della produzione (149.599)
C) Proventi ed oneri finanziari (3.108)
Imposte sul reddito dell’esercizio (9.479)
Risultato dell’esercizio 15.256
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Dati sull'occupazione

Al 30 giugno 2013 l'organico aziendale, ripartito per categoria, & cosi composto:

Organico

Dirigenti 2
Quadri 12
Impiegati 31
Operai 4
Totale 49

Il contratto nazionale di lavoro applicato & quello del settore relativo alle imprese radiotelevisive private.
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Attivita

Immobilizzazioni

Immobilizzazioni immateriali

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni

72.472.735 75.590.495 (3.117.760)

La movimentazione intervenuta nell’esercizio delle immobilizzazioni immateriali & la seguente:

Descrizione costi Valore al Incremento Decremento Riclassif. Amm.to Valore al
31/12/2012 periodo periodo periodo 30/06/2013

Impianto e ampliamento 69.122 - - - -17.282 51.840
Ricerca, sviluppo e - - - - - -
pubblicita

Diritti brevetti industriali 11.613 - - - -3.833 7.779
Avviamento 72.727.034 - - - -3.021.265 69.705.769
Immobilizzazioni in corso - - - - - -
e acconti

Altre 2.782.727 4.810 - - -80.189 2.707.348
Totale 75.590.495 4.810 - - -3.122.570 72.472.735

Il costo storico all'inizio dell'anno 2013 & cosi composto:

Descrizione costi Costo storico F.do amm.to Rivalutazioni Svalutazioni Valore
netto
Impianto e ampliamento 1.541.764 -1.472.642 - - 69.122
Ricerca, sviluppo e pubblicita 1.146.423 -1.146.423 - - -
Diritti brevetti industriali 1.212.605 -1.200.992 - - 11.612
Avviamento 138.003.528 -65.276.495 - - 72.727.034
Immobilizzazioni in corso e - - - - -
acconti
Altre 12.281.661 -9.498.935 - - 2.872.727
Totale 154.185.981 -75.590.495 - - 75.590.495

Nel corso dei passati esercizi non sono state effettuate svalutazioni o rivalutazioni.
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Immobilizzazioni materiali

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni
65.362.266 67.460.939 (2.098.673)
La movimentazione intervenuta nell’esercizio delle immobilizzazioni materiali € la seguente:
Descrizione costi Valore al Increm. Decrem. Riclassif. Svalutazioni Amm.to Valore al
31/12/2012 periodo periodo periodo  30/06/2013
Terreni e fabbricati 65.023.494 115.923 - 548.914 - - 2.356.523  63.331.808
Impianti e macchin 24.310 - -2.126 - - - 2.348 19.837
Attr .ind. e comm. 351.419 - -161 - - - 59.272 291.986
Altri beni 208.996 - -103.869 - - - 31547 73.579
Immobilizz. in corso 1.852.720 341.249 - -548.913 - - 1.645.056
e acconti
Totale 67.460.939 457.172 -106.156 - - - 2.449.690 65.362.266
Il valore netto contabile all'inizio dell'esercizio & cosi composto:
Descrizione costi Costo storico F.do amm.to Rivalutaz. Svalutaz. Valore netto
Terreni e fabbricati 121.157.797 -56.012.025 - -122.278 65.023.494
Impianti e macchinario 1.361.819 -1.337.509 - - 24.310
Attrezz. industriali e comm.li 1.582.956 -1.231.537 - - 351.419
Altre 1.119.304 -910.309 - - 208.996
Immobilizz. in corso e acconti 1.852.720 - - - 1.852.720
Totale 127.074.596 -59.613.658 - - 67.460.939

Nel corso del passato esercizio sono state effettuate svalutazioni sui fabbricati per euro 122.278

Immobilizzazioni finanziarie

Saldo al 30 giu. 2013

Saldo al 31 dic. 2012

Variazioni

957.251

951.513

(5.738)

Nella tabella che segue e riportato il dettaglio delle immobilizzazioni finanziarie al 30 giugno 2013.
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Partecipazioni

Descrizione Valore al Incremento Decrementi Valore al
31/12/2012 periodo periodo 30/06/2013
Imprese controllate 160.000 - - 160.000
Altre imprese 651.459 5.733 - 657.192
Totale 811.459 5.733 - 817.192

Il saldo relativo alle partecipazioni in imprese controllate, pari complessivamente ad euro 160 mila, si riferisce alla
partecipazione detenuta in Tecnoimpianti S.a.s., detenuta al 50% e iscritta al costo di acquisto, comprensivo degli

oneri accessori.

La voce "altre partecipazioni" accoglie le iscrizioni a consorzi ed associazioni e le quote detenute nel capitale di GET

s.r.l.,, Trentuno S.r.l. e Alto Adige TV S.r.l.

Di seguito sono riportate le informazioni richieste dall'art. 2427 del Codice Civile, relativamente all’ultimo bilancio

approvato di Tecno Impianti S.a.s.

Denominazione Sede Valore Capitale Patrimonio Utile Quota
partecipazione sociale al netto al (Perdita) posseduta
31dic. 2012 31dic.2012  esercizio
Tecno Impianti S.a.s. Trento 160.000 4.132 53.636 49.505 50%
Totale 160.000 4.132 53.636 49.505

Il maggior valore delle partecipazioni nelle controllate rispetto alla corrispondente quota di patrimonio netto e
giustificato dai risultati positivi attesi nei prossimi esercizi. Gli Amministratori ritengono pertanto che non sussistano

perdite durevoli di valore, in considerazione delle prospettive reddituali della societa.

Crediti finanziari

Descrizione costi Valore al Incremento Decrementi Svalutazioni Valore al
31/12/2012 esercizio esercizio 30/06/2013

Depositi cauzionali 140.054 5 - - 140.059
Totale 140.054 5 - - 140.059
Attivo circolante

Rimanenze

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni
94.623 97.275 (2.651)
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Si evidenzia che il valore delle materie prime e delle merci al 30 giugno 2013 & esposto al netto del fondo
obsolescenza pari ad euro 177.245, invariato rispetto al 31 dicembre 2012.

Crediti

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni

23.497.602 17.929.283 (5.568.319)

Il valore dei crediti & cosi composto:

Descrizione Valore al 30/06/2013 Valore al 31/12/2012
Verso clienti 18.488.197 13.894.258
Verso imprese collegate 240.561 75.184
Verso controllanti 923.642 418.397
Crediti Tributari 598.941 201.639
Imposte anticipate 2.802.761 2.802.761
Verso altri 443.500 537.044
Totale 23.497.602 17.929.283

| crediti iscritti in bilancio sono per la quasi totalita originati da transazioni effettuate sul territorio nazionale. Si precisa
che non sono presenti crediti scadenti oltre 12 mesi.

L'adeguamento del valore nominale dei crediti al valore di presunto realizzo € stato ottenuto mediante apposito fondo
svalutazione crediti che ha subito, nel corso del periodo, le seguenti movimentazioni:

Descrizione Importo
Saldo al 31 dic. 2012 8.432.033
Altri movimenti 542

Utilizzo nell'esercizio -
Accantonamento esercizio -
Saldo al 30 giu. 2013 8.432.575

Gli altri movimenti sono relativi alla riclassifica del fondo svalutazione altri crediti.
La valutazione del presunto valore di realizzo dei crediti tiene conto delle probabili prospettive di incasso, anche alla
luce delle azioni di recupero avviate. Gli Amministratori ritengono che le valutazioni effettuate rappresentino la

miglior stima possibile delle probabilita di incasso dei crediti esposti al 30 giugno 2013.

Disponibilita liquide

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni

7.267.330 8.693.210 (1.425.880)
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La voce e cosi composta:

Descrizione Valore al Valore al Variazioni
30/06/2013 31/12/2012

Disponibilita Bancarie 7.264.105 8.691.856 (1.427.751)

Cassa e valori bollati 3.225 1.354 1.871

Totale 7.267.330 8.693.210 (1.425.880)

Il saldo rappresenta le disponibilita liquide e I'esistenza di numerario e di valori alla data di chiusura dell'esercizio.

Ratei e risconti

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012

Variazioni

1.632.731 1.359.082

(273.649)

La composizione della voce € cosi dettagliata

Descrizione Valore al 30/06/2013 Valore al 31/12/2012 Variazioni
Ratei attivi per interessi 15.242 45.929 (30.687)
Risconti attivi per contratti 1.335.040 1.005.779 329.261
Risconti attivi pluriennali 171.510 238.552 (67.042)
Risconti attivi su assicurazioni 60.981 49.696 11.285
Altri risconti 49.957 19.126 30.831
Totale 1.632.731 1.359.082 273.649
Passivita
Patrimonio netto

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni

41.735.928 36.192.752 5.543.176
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La composizione del patrimonio € cosi dettagliata:

Descrizione Capitale Sociale  Riserva legale Altre  Utili (perdite)  Utile (perdita) Patrimonio

portatia  dell'esercizio netto
riserve nuovo

Saldo al 31 22.000.000 4.202 12.600.000 -6.246.025 -719.259 27.638.918

dicembre

2009

Destinazione - - - -719.259 719.259 -

risultato

esercizio

precedente

Utile (perdita) - - - - -1.260.778 -1.260.778

dell’esercizio

Saldo al 31 22.000.000 4.202 12.600.000 -6.965.284 -1.260.778 26.378.140
dicembre
2010

Destinazione - - - -1.260.778 1.260.778 -
risultato

esercizio

precedente

Incrementi da - - 35.506 - - 35.506
fusioni

Utile (perdita) - - - - 2.627.332 2.627.332
dell'esercizio

Saldo al 31 22.000.000 4.202 12.635.507 -8.226.064 2.627.332 29.040.978
dicembre
2011

Destinazione - 131.367 2.495.964 -2.627.332 -1
risultato

esercizio

precedente

Utile (perdita) 7.151.775 7.151.775
dell’esercizio

Saldo al 31 22.000.000 135.569 12.635.507 -5.730.100 7.151.775 36.192.752
dicembre
2012

Destinazione 1.421.676 5.730.100 -7.151.775 -
risultato

esercizio

precedente

Utile (perdita) 5.543.175 5.543.175
dell’esercizio

Saldo al 30 22.000.000 1.557.245 12.635.507 - 5.543.175 41.735.927
giugno 2013

Il capitale sociale € composto da n. 22.000.000 (ventiduemilioni) azioni da euro 1,00 (uno) cadauna per un valore
complessivo pari a euro 22.000.000 (ventiduemilioni) interamente possedute da El Towers S.p.A.
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Analisi delle voci di patrimonio netto (art. 2427 Codice Civile, numero 7 bis)

Riepilogo degli utilizzi

Descrizione Importo Possibilita di Quota effettuati nei tre
utilizzo disponibile precedenti esercizi
Per Per altre
copertura ragioni
perdite
Capitale 22.000.000 - - -
Riserve di rivalutazione - - -
Riserva legale 1.557.245 (2) - -
Altre riserve: - - -
Riserva conto futuro 12.635.506 (1) 12.635.506 -
aumento capitale
Utile del periodo 5.543.175 - -
Totale 41.735.927 12.635.506
Legenda:
C: riserva di capitale
U: riserva di utili
(1): per aumento di capitale
(2): per copertura perdite
Fondi per rischi e oneri
Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni
9.752.788 10.000.853 (248.065)

Il fondo per rischi ed oneri include al 30 giugno 2013 imposte differite per euro 9.122.089.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Saldo al 30 giu. 2013

Saldo al 31 dic. 2012

Variazioni

713.822

762.113

(48.291)
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La movimentazione intervenuta nel fondo nel corso dell’esercizio € illustrata nella tabella che segue.

Variazioni Importo
Totale al 31 dic. 2012 762.113
Incremento per accantonamento 79.186
dell'esercizio

Effetto netto per passaggi diretti (55.260)
Decremento per destinazione ad altri fondi (72.218)
Totale al 30 giu. 2013 713.882

Il fondo accantonato rappresenta |'effettivo debito della Societa al 30 giugno 2013 verso i dipendenti in forza a tale
data, al netto degli anticipi corrisposti, in considerazione degli effetti della Riforma introdotta dalla Legge n. 296 del 27
dicembre 2006 (Legge Finanziaria 2007) relativamente alle scelte effettuate dai dipendenti.

Debiti

Saldo al 30 giu. 2013 Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni

112.029.845 120.284.798 (8.254.953)

| debiti sono valutati al loro valore nominale; la loro scadenza € indicata nella tabella che segue:

Descrizione Entrol2 mesi Oltrel2 mesi Oltre 5 anni Totale
Obbligazioni - - - -
Obbligazioni convertibili - - - -
Debiti verso soci per finanziamenti - - - -
Debiti verso banche - - - -
Acconti - - - -
Debiti verso fornitori 6.224.967 - - 6.224.967
Debiti rappresentati da titoli di - - - -
credito

Debiti verso imprese controllate - - - -
Debiti verso imprese collegate 7.932 - - 7.932
Debiti verso imprese controllanti 100.818.294 - - 100.818.294
Debiti tributari 4.329.401 - - 4.329.401
Debiti verso istituti di previdenza 91.704 - - 91.704
Altri debiti 532.749 24.798 - 557.749
Totale 112.005.047 24.798 - 112.029.845

pagina 15 di 19



Situazione patrimoniale al 30/06/2013

A

ToverTa)] ..

Il dettaglio del valore dei debiti entro 12 mesi & il seguente.

Descrizione Valore al Valore al Variazioni
30/06/2013 31/12/2012

Obbligazioni - - -
Obbligazioni convertibili - - -
Debiti verso soci per finanziamenti - - -
Debiti verso banche - 17.982.418 -17.982.418
Acconti -

Debiti verso fornitori 6.224.967 7.043.952 -818.985
Debiti rappresentati da titoli di - -

credito -
Debiti verso imprese controllate - - _
Debiti verso imprese collegate 7.932 6.474 1.458
Debiti verso imprese controllanti 100.818.294 24.414.824 76.403.470
Debiti tributari 4.329.401 120.022 4.209.379
Debiti verso istituti di previdenza 91.704 176.120 -84.416
Altri debiti 532.749 505.005 27.744
Totale 112.005.047 50.248.815 61.756.232
Il valore dei debiti oltre 12 mesi & cosi composto:

Descrizione Valore al Valore al

30/06/2013 31/12/2012

Debiti verso banche - 66.711.034

Debiti verso imprese controllanti - 3.300.151

Altri debiti 24.798 24.798

Totale 24.798 70.035.983

La voce “Debiti verso imprese controllanti” € principalmente composta da:

- debiti commerciali per euro 6.288 mila;

- debiti finanziari per euro 13.197 mila relativi alla cessione del debito IVA ad El Towers S.p.A. nell’ambito dei rapporti
di IVA di Gruppo;

- debiti finanziari per euro 74.492 mila relativi al rapporto di conto corrente infragruppo con El Towers S.p.A.

- debiti finanziari per euro 6.460 mila relativi alla cessione di debiti tributari come previsto dal contratto di consolidato
fiscale stipulato con la controllante .

| debiti tributari sono relativi unicamente alle passivita per imposte certe e determinate. La voce include debiti per
ritenute d'acconto pari ad euro 59 mila e debiti per ritenute d’acconto lavoratori autonomi per euro 14 mila.

La voce "Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale" & costituita da debiti verso INPS per un importo pari ad
euro 67 mila, verso il fondo di previdenza integrativa Previndai per euro 8 mila e verso la Tesoreria dell INPS per la
devoluzione del TFR per euro 8 mila.

pagina 16 di 19



Situazione patrimoniale al 30/06/2013

Towervel ...

Gli altri debiti diversi comprendono, tra gli altri, i debiti verso i dipendenti per accantonamenti ferie non godute (euro
118 mila), debiti verso gli Amministratori e Sindaci (euro 36 mila), altri debiti verso i dipendenti (euro 33 mila) e debiti
per I'acquisizione di aziende o rami d’azienda (euro 39 mila).

Ratei e risconti

Saldo al 30 giu. 2013

Saldo al 31 dic. 2012 Variazioni

7.052.155

4.841.281 2.210.874

Il dettaglio dei ratei e risconti passivi € il seguente.

Descrizione Valore al Valore al Variazione
30/06/2013 31/12/2012

Ratei passivi su interessi - 1.919 (1.919)

Risconti passivi pluriennali 1.573 1.694 (121)

Risconti passivi per ricavi anticipati 7.050.582 4.837.668 2.212.914

Totale 7.052.155 4.841.281 2.210.874

Al 30 giugno 2013 non sussistono ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni.

Conto economico

Valore della produzione

Saldo al 30 giu. 2013

26.999.845

La composizione della voce & cosi dettagliata:

Descrizione Valore al
30/06/2013
Ricavi vendite e prestazioni 26.945.379
Altri ricavi e proventi 54.466
Totale 26.999.845

| ricavi per vendite e prestazioni si riferiscono prevalentemente a servizi di ospitalita sulle postazioni di trasmissione a
favore degli operatori radiotelevisivi e di comunicazione mobile.

Costi della produzione

Saldo al 30 giu. 2013

17.029.499
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La composizione dei costi della produzione € di seguito dettagliata:

Descrizione Valore al
30/06/2013
Materie prime, sussidiarie e merci 102.720
Servizi 5.228.911
Godimento di beni di terzi 4.054.626
Salari e stipendi 1.211.712
Oneri sociali 361.235
Trattamento di fine rapporto 79.186
Altri costi del personale 3.643
Ammortamento immobilizz. Materiali 3.122.570
Ammortamento immobilizz. materiali 2.449.690

Svalutazione immobilizzazioni immateriali -
Svalutazioni crediti attivo circolante -
Variazione rimanenze materie prime 2.651
Accantonamento per rischi 240.626
Accantonamento fondo magazzino

Oneri diversi di gestione 171.930
Totale 17.029.500

Oneri e proventi finanziari

Saldo al 30 giu. 2013

(780.099)

La voce include interessi passivi sul conto corrente intercompany con El Towers S.p.A. per euro 395 mila, interessi
passivi su finanziamenti bancari per euro 445 mila e proventi finanziari per euro 63 mila, di cui 42 mila su conti
correnti bancari e 21 mila da interessi attivi sulle dilazioni di pagamento concesse ai clienti.

Proventi e oneri straordinari

Saldo al 30 giu. 2013

198.433

La voce include sopravvenienze attive per euro 372 mila, altri proventi straordinari per euro 77 mila, sopravvenienze e
insussistenze passive per euro 189 mila ed altri oneri straordinari per euro 61 mila.

Imposte sul reddito d'esercizio

Saldo al 30 giu. 2013

3.845.504

La voce include le imposte di competenza del periodo stimate sulla base dell’aliquota media attesa per l'intero
esercizio.
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Altre informazioni

Compensi degli Amministratori e del Collegio sindacale:

Qualifica Compenso
Amministratori 11.500
Collegio sindacale 24.714

* * *

La presente situazione patrimoniale corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
Dott. Carlo Ramella
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